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঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ দদশ঱য প঩পিশ৞ ঩ড়া এফং ঳াভাপজকবাশফ অনগ্র঳য জনশ াষ্ঠীয ভানফ ঳ম্পদ উন্ন৞ন, দাপযদ্র্য 

পফশভাচন, কল্যাণ পফধান এফং ক্ষভতা৞ণ          ঳াশথ ঳ংপিষ্ট  অন্যতভ গুরুত্বপূণ ণ একটি ভন্ত্রণার৞। কল্যাণ যাষ্ট্র 

প঴শ঳শফ পফশ্বফা঳ীয কাশি ফাংরাশদ঱শক ঩পযপচত কযশত  এই ভন্ত্রণার৞ ফ৞স্কবাতা, পফধফা বাতা, প্রপতফন্ধী বাতা, এপ঳ডদগ্ধ 

ও  প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয ঳঴া৞তা প্রদান ইতযাপদ঳঴ অধ ণ঱তাপধক অথ ণফ঴ কাম ণক্রভ ফাস্তফা৞ন কশয মাশে। ঳ভাশজ উ঩পিত 

঴তদপযদ্র্, দফকায, ভূপভ঴ীন, বফঘুশয, আশ্র৞঴ীন, দুঃি নাযী, অনাথ ও ঝুঁপকপূণ ণ  প঱শু, অ঳঴া৞ প্রফীণ, দপযদ্র্ দযা ী, 

঱াযীপযক-বুপি-঳াভাপজক প্রপতফন্ধী এফং অটিপিক না পযকশদয রা ঳ই কল্যাণ ও উন্ন৞ন পফধাশন  ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ 

গ্রাভ-঱঴য উব৞ এরাকা৞ পনপফড঵বাশফ  কাম ণক্রভ ঩পযচারনা কযশি।  

ভানফাপধকায, ঳াভাপজক সুপফচায, ঳পিপরত দাপ৞ত্ব এফং বফপচশেয প্রপত শ্রিাশফাধ ঳মুন্নত দযশে ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ 

ফাংরাশদশ঱য রক্ষভুি ঝুঁপকপুণ ণ না পযকশদয ন্যায্য ও প্রাপ্য দ঳ফা প্রদাশন ঳দা তৎ঩য যশ৞শি। ঩শ্চাৎ঩দ ও অফশ঴পরত 

জনশ াষ্ঠীশক ভানফ ঳ম্পশদ রূ঩ান্তপযত কশয জাতী৞ উন্ন৞শনয মূর দরাতধাযা৞  ঳ম্পৃি কযায দক্ষশে ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ 

উশেেশমাগ্য ভূপভকা যােশত  ঳ক্ষভ ঴শ৞শি। শুরুয দ঱শক ভাে পতন/চাযটি কভ ণসূপচ পনশ৞ মাো কযা ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ 

আজ অধ ণ঱তাপধক কাম ণক্রভ অতযন্ত ঳াপশল্যয ঳াশথ ফাস্তফা৞ন কশয মাশে। পফশ঱ল কশয ফতণভান ভাননী৞ প্রধানভন্ত্রী 

জনদযদী দ঱ে ঴াপ঳নায চায দভ৞াশদয ঱া঳নাভশর তাঁয ভানফদযদী ও পফচক্ষণ পদক পনশদ ণ঱না৞ দদশ঱য এভন ঳কর সুপফধা 

ফপিত জনশ াষ্ঠী ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞য দ঳ফা কভ ণসূপচয আওতা৞ এশ঳শি মাশদয কথা আশ  দকউ পচন্তাই কশযপন! তাঁয 

যাজননপতক প্রজ্ঞা৞ ফাংরাশদশ঱য রক্ষ রক্ষ প঩পিশ৞ থাকা না পযক এই ভন্ত্রণারশ৞য ভাধ্যশভ প্রতযক্ষ ও ঩শযাক্ষবাশফ প্রাপ্য 

দ঳ফা ও সুপফধা দবা  কযশি। প্রাকৃপতক, ঳াভাপজক, ঳াংস্কৃপতক অথফা অন্য দকান কাযশণ ক্ষপতগ্রি, সুপফধা ফপিত, প঩পিশ৞ 

঩ড়া এফং প্রপতফন্ধী না পযকশদয জশন্য পফশ঱ল দ঳ফা ব্যফিায আশ৞াজন কযা যাশষ্ট্রয অন্যতভ ঩পফে ঳াংপফধাপনক দাপ৞ত্ব।  

ফাংরাশদশ঱য ঳ংপফধান, প্রচপরত আইন, ৮ভ ঩িফাপল ণক ঩পযকল্পনা, দেক঳ই উন্ন৞ন রক্ষযভাো, দপ্রপক্ষত ঩পযকল্পনা-২০২১, 

জাপত঳ংঘ দঘাপলত প্রপতফন্ধী ব্যপিফশ ণয অপধকায ঳নদ঳঴ পফপবন্ন জাতী৞ এফং আন্তজণাপতক দপাযাশভ প্রদত্ত প্রপতশ্রুপত 

অনুমা৞ী ভন্ত্রণারশ৞য ঳কর কভ ণসূপচ ফাস্তফাপ৞ত ঴শ৞ আ঳শি। এিাড়াও এই ভন্ত্রণার৞ ঳ভাজকল্যাণ ফা প্রপতফপন্ধতা ঳ংক্রান্ত 

মাফতী৞ আন্তজণাপতক পফলশ৞ প্রজাতশন্ত্রয ঩শক্ষ গুরুত্বপূণ ণ ভূপভকা ঩ারন এফং ঳ভাজকল্যাণ পফল৞ক পফপবন্ন আইন ও পফপধ-

পফধান প্রণ৞ন ও ঩পয঩ারশনয দাপ৞ত্ব ঩ারন কশয মাশে।  

পিটি঱ আভশর ১৯৪৩ ঳াশর পকছু এপতভোনা িা঩শনয ভধ্যপদশ৞ ফাংরাশদ঱ অিশর ঳যকাযী ঳ভাজশ঳ফামূরক কাশজয 

দ াড়া঩ত্তন ঴৞। ১৯৪৭ ঳াশর বাযত পফবপিয ঩য ফতণভাশনয ফাংরাশদশ঱ উ ভ্ূতত জটির ঱যণাথথী  ঳্ে, দদশ঱য অবযন্তশয 

঴ঠাৎ উ঩পিত ফহুভাপেক ঳াভাপজক-঳াংস্কৃপতক ঳ভস্যা এফং তা পনয঳শন দযকাপয অফকাঠাশভা ত চযাশরঞ্জ঳মূ঴ 

দভাকাশফরা কযা জরুযী ঴শ৞ ঩শড়। এভতাফিা৞, তৎকারীন ঳যকাশযয আভন্ত্রশণ ১৯৫১ ঳াশর আ ত জাপত঳ংশঘয একটি 

পফশ঱ল কপভটিয দই ফিয দভ৞াদী জপয঩ ও  শফলণা পরাপশরয আশরাশক দদ৞া ঩যাভশ঱ ণয পবপত্তশত ১৯৫৩ ঳াশর ঢাকা 

পফশ্বপফদ্যারশ৞য ঳ংপিষ্টতা৞ ঳যকায ঢাকাশত শুরু কশয ঳ভাজকভ ণ প঱ক্ষা ও প্রপ঱ক্ষণ কভ ণসূপচ। দ঩঱া তবাশফ প্রপ঱পক্ষত 

঳ভাজকভথী শদযশক পনশ৞াপজত কশয ১৯৫৫ ঳াশর ঢাকায কাশ৞তটুপরশত ঩যীক্ষামূরকবাশফ ঱঴য ঳ভাজ উন্ন৞ন [ফতণভান ঱঴য 

঳ভাজশ঳ফা] প্রকল্প চালু কযা ঴৞। দদশ঱ উ঩পিত ঳াভাপজক চযাশরঞ্জ঳মূ঴ দভাকাশফরা৞ ঳যকাশযয ঩া঱া঩াপ঱ ঳ভাজকল্যাণ 

কভ ণসূপচশত দেোশ঳ফী উশদ্যা ঳মূ঴ উৎ঳াপ঴ত, পুষ্ট ও ঳পক্র৞ কযায রশক্ষয একটি ঳যকাযী দযজলুয঱শনয ভাধ্যশভ  ১৯৫৬ 
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঳াশর  ঠিত ঴৞ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ। একইবাশফ, ১৯৫৮ ঳াশর পচপকৎ঳া ঳ভাজকভ ণ, ১৯৬১ ঳াশর ঳ংশ঱াধনমূরক 

কাম ণক্রভ এফং প্রপতফন্ধী কল্যাণ কাম ণক্রভ, ১৯৬৯ ঳াশর স্কুর ঳ভাজকভ ণ [১৯৮৩ ঳াশর পফলুপ্ত] চালু কযা ঴৞।  

দেোশ঳ফী ঳ং ঠশনয কভ ণকান্ডগুশরা একটি পন৞ভনীপতয আওতা৞ পনশ৞ আ঳ায জন্য ১৯৬১ ঳াশর প্রণ৞ন কযা ঴৞ 

‘দেোশ঳ফী ঳ংিা঳মূ঴ (পনফন্ধন ও পন৞ন্ত্রন) অধ্যাশদ঱’। এয঩য োণ ভন্ত্রণার৞ ঴শত িানান্তপযত বফঘুশয কল্যাণ দকন্দ্র, 

প঱ক্ষা ঩পযদপ্তয ঴শত ঴স্তান্তপযত ঳যকাপয এপতভোনা এফং ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ ঴শত ঴স্তান্তপযত ঴া঳঩াতার ঳ভাজশ঳ফা 

কাম ণক্রভ ঩পযচারনায দাপ৞ত্ব প্রাপপ্তয ভাধ্যশভ কাঠাশভা তবাশফ ১৯৬১ ঳াশর োিয ও ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞য অধীশন 

঳ভাজকল্যাণ ঩পযদপ্তয সৃপষ্ট কযা ঴৞। ১৯৭২ ঳াশর োধীন দদশ঱য উ঩শমা ী কশয শ্রভ ও ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ নাশভ এই 

ভন্ত্রণার৞ কাম ণক্রভ শুরু কশয। ঩া঱া঩াপ঱, ১৯৭৩ ঳াশর নতুন এক দযজলুয঱শনয ভাধ্যশভ ‘ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ 

঩পযলদ’ পুন ণঠন কযা ঴৞।   োধীনতাশত্তায  কাশর পফপবন্ন ঳াভাপজক ঳ভস্যা কাম ণকপযবাশফ দভাকাশফরা এফং ঳ভাজকল্যাণ 

঩পযদপ্তশযয কাম ণক্রভ দদ঱ব্যা঩ী ঳ম্প্র঳াযশণয রশক্ষয জাপতয প঩তা ফঙ্গফন্ধু দ঱ে মুপজবুয য঴ভাশনয দূযদ঱থী  পনশদ ণ঱না৞ 

১৯৭৪ ঳াশর শ্রভ ও ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞য অধীশন ঳ভাজকল্যাণ ঩পযদপ্তয ঳ভাজকল্যাণ পফবা  প঴শ঳শফ উন্নীত কযা ঴৞। 

এফিশযই ঴াশত দন৞া ঴৞ যু ান্তকপয ‘঩েী ঳ভাজশ঳ফা কণামক্রভ’ দমোশন ঳ফ ণপ্রথভ চালু কযা ঴৞ দদশ঱য ‘ক্ষুদ্র্ ঋণ’ প্রকল্প। 

১৯৭৮ ঳াশর ঳ভাজকল্যণ ভন্ত্রণার৞ ঳যকাশযয একটি িা৞ী জাপত ঠণমূরক পফবা  প঴শ঳শফ ভম ণাদা রাব কশয। ১৯৮৪ ঳াশর 

঳যকাশযয পফবা  পুন ণঠন ঳ম্পপকণত প্র঱া঳পনক কপভটিয সু঩াপয঱ক্রশভ ঳ভাজকল্যাণ পফবা শক ঳ভাজকল্যাণ ও ভপ঴রা 

পফল৞ক ভন্ত্রণারশ৞য অধীশন ‘঳ভাজশ঳ফা অপধদপতয’ নাভকযণ কযা ঴৞।  

১৯৮৪ ঳াশর ঳ংযুি আযফ আপভযাশতয যাষ্ট্রপ্রধান দ঱ে জাশ৞দ পফন সুরতান আর-নাপ঴৞ান এয অথ ণা৞শন  ঠিত দ঱ে 

জাশ৞দ পফন সুরতান আর-নাপ঴৞ান ট্রাি (ফাংরাশদ঱), ফাংরাশদ঱ ঳যকায ও আবুধাফী পান্ড পয আযফ ইশকানপভক 

দডশবর঩শভন্ট এয ভশধ্য একটি ঳িত কাম ণপফফযণী’য পবপত্তশত  ঠিত ঴৞ মা ঩শয ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞ ন্যস্ত কযা ঴৞। 

দদশ঱য প্রপতফন্ধী জনশ াষ্ঠীয উন্ন৞ন ও ক্ষভতা৞শনয জন্য দ্য দ঳া঳াইটিজ দযপজশে঱ন অযাক্ট, ১৮৬০ এয আওতা৞ ১৯৯৯ 

঳াশর জাতী৞ প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন পাউশন্ড঱ন পনফপন্ধত ঴৞ এফং এয ঳ংঘস্মাযক ও  ঠনতন্ত্র প্রণীত ঴৞। ২০০০ ঳াশর জাতী৞ 

প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন পাউশন্ড঱নশক এ ভন্ত্রণারশ৞য অধীনস্ত ঳ংিা প঴শ঳শফ ন্যস্ত কযা ঴৞। জাতী৞ প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন পাউশন্ড঱নশক 

একটি পূণ ণাঙ্গ অপধদপ্তশয রু঩ান্তয কযায জন্য ইশতাভশধ্য উশদ্যা  গ্র঴ণ কযা ঴শ৞শি। অন্যপদশক, দদশ঱য প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয 

কল্যাণ, উন্ন৞ন এফং কভ ণ঳ংিাশনয সুশমা  সৃপষ্ট কযায রশক্ষয  ঳যকায ১৯৯০ ঳াশর ‘঱াযীপযক প্রপতফন্ধী কল্যাণ ট্রাি’  ঠন 

কশয। ঩যফপতণশত এই ট্রাশিয কাশি ‘বভেী প঱ল্প’ কাযোনা ঴স্তান্তয কযা ঴৞। পনউশযা-দডশবর঩শভন্টার প্রপতফন্ধী সুযক্ষা ট্রাি 

আইন ২০১৩ প্রণ৞ন কশয এয আওতা৞ ২০১৪ ঳াশর পনউশযা-দডশবর঩শভন্টার প্রপতফন্ধী সুযক্ষা ট্রাপি দফাড ণ  ঠিত ঴৞।  

                                            ২০১৩                                     ২০১৮ 

                                             ২০১৯                                           

঳ভাজশ঳ফা অপধদপতয, ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ, দ঱ে জাশ৞দ পফন সুরতান আর-নাপ঴৞ান ট্রাি, জাতী৞ 

প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন পাউশন্ড঱ান, ঱াযীপযক প্রপতফন্ধী সুযক্ষা ট্রাি এফং পনউশযা-দডশবর঩শভন্টার প্রপতফন্ধী সুযক্ষা ট্রাি এয 

ভাধ্যশভ ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ ঳ভস্যাগ্রি প্রফীণ ব্যপি, অপববাফক঴ীন ও দুঃি প঱শু,  অ঳঴া৞ দপযদ্র্ দযা ী, আইশনয ঳াশথ 

঳াংঘপল ণক ব্যপি, ঳াভাপজক অনাচায ও ঩াচাশযয প঱কায প঱শু ও নাযী, প্রপতফন্ধী ও অটিপিক ব্যপিশদয ঳াভাপজক সুযক্ষা, 

পনযা঩ত্তা এফং রা ঳ই ঳঴শমাপ তা প্রদান কশয মাশে। একই ঳াশথ, দেোশ঳ফী ঳ভাজকল্যাণ ঳ংিা,  দ঩঱াজীফী এফং 

দেোশ঳ফী ঳ভাজকভথী শদয ঳াভর্থ্ণ ও ঳ক্ষভতা বৃপি কশয দদশ঱য জন঳াধাযশণয আথ ণ-঳াভাপজক উন্ন৞শন পনযর঳ প্রশচষ্টা 

চাপরশ৞ মাশে। 
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঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ কর্তণক প্রকাপ঱ত এই ফাপল ণক প্রপতশফদশন ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয ফাস্তফাপ৞ত ভন্ত্রণারশ৞য পফপবন্ন 

কাম ণক্রশভয পচে প্রকাপ঱ত ঴শ৞শি। দদশ঱য না পযক ণ এই প্রপতশফদন দথশক ভন্ত্রণারশ৞য কাশজয অজণন, ঳াপল্য ও 

চযাশরঞ্জগুশরা  অফশরাকন কযশত ঩াযশফন এফং কাশজয ভান ও ঩পযপধ বৃপিয জন্য উ঩শমা ী সু঩াপয঱ প্রদান কযশত ঳ক্ষভ 

঴শফন ফশর আভযা পফশ্বা঳ কপয। ফাংরাশদশ঱য ঳াভঞ্জস্যপূণ ণ ঳াভাপজক উন্ন৞শন ঳দা তৎ঩য ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞  

         কাশি     প্রপতটি কভ ণসূপচয  মূল্যা৞ন এফং অথ ণফ঴ সু঩াপয঱ প্রতযা঱া কযশি।                           

                                                                                     

                                    

১ ১      (Vision): 

                        

১ ২         (Mission) 

                                                                                    

                      
 

১ ৩                       

           ৪           ৯            ২০                                 ৯                   ৩৮   ১০  

      ৩০      ১১-২০         ৬১         ১২৯                                           ১          ৪ 

                ৪            ৭            ৬                                    ১                  

            ১                                                                                     

                     

 

১ ৪                                                                 
 

   ৯                 

                                

          

       

           

     

        

     

    

১       ১ ১ -  

২              ১ ৪ -  

৩                     ৪ ৪ -  

৪               ৯ ৭ ২  

৫               ১ ১ -  

৬                                 ১৮ ৬ ১২  

৭.          ১ ১ -  

৮.                           ১ ১ -  

৯.                 ১ ১ -  

১০.                  ১ ১ -  

           ৯                          ৩৮ ২৪ ১৪  
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                                = ৩৮ 

                          = ২৪ 

                   = ১৪ 

 

    

   ১০                 

                                

          

              

        

        

     

    

১                  ১৭ ৯ ৮  

২                ১২ ৬ ৪  

৩                          ১ ১ -  

       ৩০ ১৬ ১  

 

                                = ৩০ 

                          = ১৬ 

                   = ১৪ 
 

   

   ১১-২০                 

                                

          

       

        

        

        

     

    

১                                 ১২ ৮ ৪  

২           ১ ১ -  

৩                  ৪ ৪ -  

৪                                 ৭ ৫ ২  

৫           ১ - ১  

৬             ১ ১ -  

৭.                 ১ ১ -  

৮.               ১ ১ -  

৯.            ৩৩ ২০ ১৩  

      ৬১ ৪১ ২০  

 
 

                                = ৬১ 

                          = ৪১ 

                   = ২০ 
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১ ৫                                     
 

 

                    

                             

                                 

                                      

                           

         -                            

                                 

 

২ ০                                                       (Allocation of Busiess) 
 

১                                

২                                                    

৩                        

৪                                                                       

৫                                       

৬                                                                

৭                                                   

৮                                     

৯                                                      

১০                                       

১১                                                        

১২                                                 

১৩                                                                   

১৪                                                                                

                                                       

১৫                                                                                  

                         

১৬                                                       

১৭                                                    

১৮                                                                              
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৩ ০                                           

 

৩ ১                              

 

১                               -                                                            

                                                                                      

                                                          

২                                                                                    ; 

৩                                                                      ; 

৪                                                  ; 

৫                                                                                    

                   ; 

৬                                                                            

৭                                                                                      

          ; 

৮                                                                 ; 

৯                                  ; 

১০                                                           ; 

১১                                                             ; 

১২                                   

১৩                                         

১৪                                                                                     

                  

১৫                                                                                    

                                                                               

১৬                                       ; 

১৭                                                                

১৮                                                              

১৯                                         

২০                                         

২১                                                              ; 

২২                                                         

২৩                                                                                  

২৪                                        

২৫                                                                         

২৬                       -                                                        ; 

২৭                                         ; 

২৮                           ; 

২৯                             ; 
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৩০                                                                 

৩১                                                                                   

৩২                                                                           

৩৩                                                                   ; 

৩৪                                            

৩৫                                                                            

৩৬                                   

৩৭                                                      

৩৮                                                   

৩৯                                          

৪০                                                         

 

৩ ২                                            
 

১                                                                           ; 

২                                                    

৩                                              ; 

৪                                  -      ৩                                              ; 

৫                                     ; 

৬                                 ; 

৭                                                              ; 

৮                                                    ; 

৯                                                           ; 

১০                                                                          

১১                                                                       

১২                                                             

১৩                                                                ; 

১৪                          ; 

১৫                               ; 

১৬                                                                                          

          ; 

১৭                                      ; 

১৮                                            ; 

১৯.                                             ; 

২০                                                                           

২১                                                         

২২                                                

২৩                                                        

২৪                                            
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২৫                                                   

২৬                                   

২৭                                 

 

৩ ৩                                      
 

১                                 ; 

২                                                         ; 

৩                                                                                 ; 

৪                    ; 

৫                                                                                           ; 

৬                                                    ; 

৭                                                                                        

                      ; 

৮                                      ; 

৯                                        ; 

১০                                      ; 

১১                                            ; 

১২                                   ; 

১৩                                                              ; 

১৪                                                                     ; 

১৫                                                ; 

১৬                                         ; 

১৭                                                                          ; 

১৮                                                     ; 

১৯                  Safe Home)                                               ; 

২০                                                                                                 

                                                        ; 

২১                                                    ; 

২২                                                                 ; 

২৩                                                                                   ; 

২৪                                                      ; 

২৫        -                                                                       

২৬                                           ; 

২৭                                                                        ; 

২৮                                                                         ; 

২৯                                                            ; 

৩০                                                                         ; 

৩১               -                                -                                   ; 
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৩২                                          

৩৩                                             

 

৩ ৪                                          

 

১                                                                               

২                    

৩                                                                                             

                                  

৪                                                                          

৫                                              

৬                                                  

৭                                                                                    ; 

৮                                                         ; 

৯                                                ; 

১০                                                   

১১                                    -                          

১২                   

১৩                                                          

১৪                               ; 

১৫                                                       ; 

১৬                                                                                         ; 

১৭                          -                                                         ; 

১৮                          -                                                                

             ; 

১৯                                                                                      

      ; 

২০                                                         ; 

২১                                                                                          ; 

২২                                                                             

২৩                                                                             

২৪                                                                     

২৫                                                                                      ; 

২৬                                                         ; 
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৪ ০                                                              (Dealing)        

         (Agreements) 
 

              ১    United Nations International Children’s Emergency Fund (UNICEF)                

                                                                        

            ২                                                                        (Treaties)     

                                   (Agreements); 

            ৩                                                         

            ৪                                                       

            ৫                                                                                

 

৫ ০                                     ২০২১-২২) 

৫.১     কভ ণকতণা/কভ ণচাযী ঳ংক্রান্ত তর্থ্ (যাজে ফাশজশে  

঳ংিায স্তয অনুশভাপদত ঩দ পূযণকৃত ঩দ শূন্য঩দ 

ভন্ত্রণার৞ ১২৯ ৮৭ ৪২ 

অপধদপ্তয/঳ংিা঳মূ঴/঳ংযুি অপপ঳ (শভাে ঩দ঳ংখ্যা   ১৩,০৭২ ১১ ২০১ ১ ৮৭১ 

    =  ১৩ ২০১ ১১ ২৮৮  ১ ৯১৩ 

 

৫.২ শূন্য঩শদয পফন্যা঳  

অপতপযি 

঳পচফ/ 

তদূর্ধ্ণ ঩দ 

দজরা কভ ণকতণায ঩দ 

(শমভন-পডপ঳/এ঳প঩  

অন্যান্য ১ভ 

দশ্রপণয ঩দ 

২৞ দশ্রপণয ঩দ 

 

৩৞ দশ্রপণয ঩দ ৪থ ণ দশ্রপণয ঩দ দভাে 

.. -  ১৬০ 

  

 ৩২৬ 

 

  ১১০২ 

 

  ৩২৫ 

 

  ১৯১৩ 

 

 

৫.৩    অপডে আ঩পত্ত ঳ংক্রান্ত তর্থ্ (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  
(োকায অ্ দকাটি োকা৞ প্রদান কযশত ঴শফ  

ভন্ত্রণারয়/঳ং

স্থায  নাভ 

অডডট 

আ঩ডিয 

঳ংখ্যা 

টাকায ঩ডযভাণ 

  

ব্রড঱ীটট 

       

঳ংখ্যা 

ডনস্পডিয ঳ংখ্যা জেয ঳ংখ্যা ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

঳ভােকল্যাণ 

ভন্ত্রণারয় 

৩২টি ৬৪ ৮৭ ৫৪ ৮১১ -/- 

             

               

... 

 

... -- ডনযীক্ষা ঳ন 

২০১৭-২০১৮ অর্ থফছয 

঴টে 
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২০১৯-২০২০ অর্ থফছয ঩ম থন্ত 

঳ভাজশ঳ফা 

অপধদপ্তয 

      -২৯৩  

    -  ১৬৭  

         ৪৬০টি 

১৩৩৪৬০৭৯৮৮ 

১৩৬১৮৩২৫৬৪ 

২৬৯,৬৪,৪০,৫৫২/- 

(দই঱ত উন঳ত্তয 

দকাটি দচৌলপি রক্ষ 

চপে঱ ঴াজায ঩াঁচ঱ত 

ফা৞ান্ন  

      ৩২   

      -২৭   

    =৫৯  

  

৫  

 

োকায ঩পযভান 

১০ ৭৩ ১৫ ৮২২ - 

                

রক্ষ ঩শনয ঴াজায 

আে঱ত ফাই঱  

      -২৮৮  

   -     ১২  

দভাে=  ৩০০টি 

 

োকায ঩পযভান 

১২২৭২৯২১৬৬/- 

      ১৪১০০০০/- 

১২২৮৭০২১৬৬/- 

(এক঱ত ফাই঱ 

দকাটি ঳াতাপ঱ 

রক্ষ দই ঴াজায 

এক঱ত পিলপি  

 

    -১৬৭  

   -   ৩৮  

দভাে= ২০৫টি 

 

োকায ঩পযভান 

১৩৬১৮৩২৫৬৪/- 

 ৫৫৬০৭৭১১৯৫/- 

৬৯২২৬০৩৭৫৯ - 

(ি৞঱ত 

পফযানব্বই দকাটি 

িপব্ব঱ রক্ষ পতন 

঴াজায ঳াত঱ত 

ঊনলাে  

১  ০৪ ১০ ২০২১          -     

              ০৭              

                ১৮ ১১ ২০২১ 

                           

                            

                           

       

 

২  ২৬                          

  -         ২৬ ১২ ২১       

                   ১৮       

                         

                          

                        

 

৩  ২০২০-২১          ১          

২                       ৫০    

      ৩৮           ১২            

                ৫০৫   

৪                    -         

                        

                     ১৬   

                            

        ১১ ০৪ ২০২২         ২৮ 

                             

োেীয় প্রডেফন্ধী 

উন্নয়ন 

পাউটে঱ন 

৩৮ ২৯ ৮৬ ০০ ০০০ -

            

                

০২  ২০    

            - 

২৬ ০২ ০০ ০০০ (

              

          

১৮  -- 

ফাংরাটে঱ 

োেীয় 

঳ভােকল্যাণ 

঩ডযলে 

৪১ ২ ২৯ ৬৩ ০০০ -    

                  

     

 

 

 

 

 

৩৮  -- --  -- 

        ৫৭১  ৩৬৬ ৬৭ ৫৮ ৩৬৩ - 

     

৯৯  ২৫  

            - 

৩৬ ৭৫ ১৫ ৮২২/ 

(          

         

           

           

     

৫২৩  -- 

 

৫.৪ শৃঙ্খরা/পফবা ী৞ ভাভরা (ভন্ত্রণার৞/পফবা  এফং অপধদপ্তয/঳ংিায ঳পিপরত ঳ংখ্যা   

ভন্ত্রণার৞/ 
অপধদপ্তয/঳ংিা 

঳মূশ঴ পুপঞ্জভূত দভাে 

পফবা ী৞ ভাভরা  

     

ভন্ত্রণার৞/ 
অপধদপ্তয/ 

঳ংিা 
঳মূশ঴ 

ফতণভান 

ভন্ত্রণার৞/ 
অপধদপ্তয/

঳ংিা 
঳মূশ঴ 

দভাে 

 ত ভাশ঳ পনষ্পপত্তয ঳ংখ্যা ফতণভান 

অথ ণফিশয দভাে 

পনষ্পপত্তকৃত 

পফবা ী৞ 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

ফতণভাশন 

অপনষ্পপত্তকৃত 

পফবা ী৞ 
ভাভরায ঳ংখ্যা 

(৩-৭  

        / 

ফযোস্ত 
অন্যান্য 

দন্ড 

অব্যা঴পত 

 

 

 

দভাে 
(৪+৫+ 

৬  
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ভাশ঳ 

ভাভরায 

঳ংখ্যা 

ভাভরায 

঳ংখ্যা 
(১+২  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 
         

       

২২ ০০ ২২ ০০ ০১ ০০ ০১ ১৫ ২১ 

         

        

১০৭ ০৬ ১১৩ ০০ ০২ ০১ 

 

 

০৩ ৪৫ ১১০  

১ভ দশ্রপণয ৩২ টি,  

২৞ দশ্রপণয ০৫ টি,  

৩৞ দশ্রপণয ৪৯ টি,  

৪থ ণ দশ্রপণয ২৪ টি 

 দভাে = ১১০ টি  

      ১২৯ ০৬ ১৩৫ ০০ ০৩ ০১ ০৪ ৬০ ১৩১ 

 
 

 

৫.৫ ঳যকায কর্তণক/঳যকাশযয পফরুশি দাশ৞যকৃত ভাভরা (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  
 

঳যকাপয ঳ম্পপত্ত/োথ ণ যক্ষাশথ ণ 

ভন্ত্রণার৞/পফবা /আওতাধীন 

঳ংিা঳মূ঴ কর্তণক দাশ৞যকৃত 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

ভন্ত্রণার৞/পফবা -এয 

পফরুশি দাশ৞যকৃত পযে 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

উন্ন৞ন প্রকল্প ফাস্তফা৞শনয 

দক্ষশে ঳যকাশযয পফরুশি 

দাশ৞যকৃত ভাভরায ঳ংখ্যা 

দাশ৞যকৃত দভাে 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

পনষ্পপত্তকৃত দভাে 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

১  ২৮  -- ২৯   

 

 

৫.৬   ভন্ত্রণার৞ কর্তণক প্রপতশফদনাধীন অথ ণ-ফিশয (২০২১-২২  ইন-঴াউজ প্রপ঱ক্ষশণয আশ৞াজন 

ভন্ত্রণারশ৞য অপতপযি ঳পচফ/যুগ্ম঳পচফ/উ঩঳পচফ/উ঩প্রধান/প঳পন৞য ঳঴কাযী ঳পচফ/঳঴কাযী ঳পচফ/প঳পন৞য ঳঴কাযী ঳পচফ 

ও প঴঳াফ যক্ষণ কভ ণকতণা঳঴ অন্যান্য প্রথভ দশ্রপণয কভ ণকতণাশদয ৫০ ঘন্টা এফং পিতী৞, র্ততী৞ ও চতুথ ণ দশ্রপণয কভ ণকতণা- 

কভ ণচাযীশদয ৬০ ঘন্টা কশয ইন-঴াউজ প্রপ঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴৞। উি প্রপ঱ক্ষশণ উ঩পিপতয ঴ায ৯৮%, মা ঳শন্তালজনক। 

উি প্রপ঱ক্ষশণয পফল৞঳মূ঴ পনম্নরূ঩: 

  দনাে পরেন ও নপথ উ঩িা঩ন,  াড ণ পাইর, ই-নপথ ব্যফিা঩না, ৪থ ণ দশ্রপণয কভ ণচাপযশদয দাপ৞ত্ব ও কতণব্য ঳ম্পশকণ  

আশরাচনা, ঩ে জাপয, ঩ে গ্র঴ণ, নপথ দপ্রযণ, নপথ গ্র঴ণ , নপথ চরাচর ঳ম্পশকণ দাপ৞ত্ব, ৪থ ণ দশ্রপণয কভ ণচাযীশদযশ঩া঱াক-

঩পযেদ পফল৞ক পনশদ ণ঱না, অপপ঳ ঳঴া৞ক শণয দাপ৞ত্ব ও দা৞ দাপ৞ত্ব ঩ারশনয ঳ীভা, দাপ৞ত্ব঱ীরতা, দাপ৞শত্ব অফশ঴রা 

঳ম্পশকণ আশরাচনা, ক্র৞, দফতন পনধ ণাযণ, ভ্রভণবাতা পফর, ই-দভইর ব্যফিা঩না ও ওশ৞ফ দ঩াে ণার তর্থ্ ব্যফিা঩না, 

Grievance Redress System and National Intergrity Strategy, Citizen Charter and Innovation in 

service Delivery. Rules of Business and Allocation of Business ইতযাপদ । 
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৫.৭ তর্থ্প্রযুপি ও কপম্পউোয িা঩ন  
ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ 

কপম্পউোশযয দভাে 

঳ংখ্যা 

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ ইন্টাযশনে 

সুপফধা আশি পক না 

ভন্ত্রণার৞ /পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ ল্যান 

(LAN) সুপফধা আশি 

পক না 

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ ও৞ান 

(WAN) সুপফধা 

আশি পক না 

ভন্ত্রণার৞/পফবা /঳ংিা঳মূশ঴ 

কপম্পউোয প্রপ঱পক্ষত 

জনফশরয ঳ংখ্যা 

কভ ণকতণা কভ ণচাপয 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

              

 

৫.৮ ২০২১-২২  অথ ণফিশয ঳ম্পাপদত গুরুত্বপূণ ণ/উশেেশমাগ্য অন্যান্য কাম ণাফপর 

 ২০২১-২০২২                                 ৫৭.০১                  ২4.৭৫         

                                 ২০.০৮                            ০১           

                            ১৯৪           ১ ০৬ ০০০                                   

                                        েগ্ধ ও প্রডেফন্ধী    পুনফ থা঳ন কাম থক্রভ, ডবক্ষাবৃডিটে 

ডনটয়াডেে েনটগাষ্ঠীয পুনফ থা঳ন ও ডফকল্প কভ থ঳ংস্থান, জ঱খ যাট঳র ড঱শু প্রড঱ক্ষণ ও পুনফ থা঳ন  জকন্দ্র, ড঴েড়া 

েনটগাষ্ঠীয েীফনভান উন্নয়ন কভ থসূডি,                                                     

                                                                        

 ১৭      ২০১৮         ,                                               (G2P)        

                                                                                      

                              (        ,        ,                       )                ১ 

   ১৫       ৮৮       ,                                                             

                                        ৞। ২০২১-২২ অথ ণ ফিশয ০১      ০৩    ১৪        

              (G2P)                           

                           ০২      ২০21       15                             ০২ 

        ২০২১                                                           

         ০১        ২০২১       ৩১                         ১৬ই       , ২০২১                

                              

 ১৫     ২০২১                                                       ৪৬            

                          ২০২১                                

        -         ২০২১                                                          

                   

                ২০২১                                                               
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                                                       ২০২১              ২০২১        

                                                     

                   ২০২১-২২                                (APA)’                

                                                            (APA ’                    

                 

 

৫ ৯    তর্থ্ প্রযুপিয ঳ভপ্র঳াযণ এফং ই-দ঳ফা পফল৞ক: 

 

 প্রপতফন্ধী ব্যপিয তর্থ্ বান্ডায (Disability Information System) : ডািায কর্তণক ঱নািকৃত প্রপতফন্ধী 

ব্যপি শণয তর্থ্঳মূ঴ মথামথবাশফ ঳ংযক্ষণ এফং ঳ংযপক্ষত তশর্থ্য আশরাশক প্রপতফন্ধী ব্যপি শণয ঳াভপগ্রক 

উন্ন৞ন পনপশ্চতকশল্প ঩পযকল্পনা প্রণ৞শনয রশক্ষয Disability Information System প঱শযানাশভ একটি 

অনরাইন অযাপিশক঱ন ঳পেও৞যায বতপয কযা ঴শ৞শি। 

 Management Information System (MIS): ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতয কর্তণক ঩পযচাপরত পফপবন্ন বাতা 

কাম ণক্রভ ফাস্তফা৞ন ঳঴জতয কযায রশক্ষয ওশ৞ফশফ  ড Management Information System (MIS) 

বতপযয কাজ ঳ম্পন্ন ঴শ৞শি।  

 E-Payment: ঳যকাশযয ই-দ঩শভন্ট ঳াপব ণ঳ ঩পযকল্পনা ফাস্তফা৞শনয রশক্ষয এটুআই এ  ঳঴শমাপ তা৞ ৪  

      ১১          ই-দ঩শভশন্টয ভাধ্যশভ বাতা প্রদান ঳ম্পন্ন ঴শ৞শি। ১৬টি দজরায ১৪২টি ইউপনশে ই-

দ঩শভশন্টয ভাধ্যশভ                    

 ই-পাইপরং (নপথ  প঳শিভ: দ঩঩াযশর঳ অপপ঳ এেন আয েপ্ন ন৞, ফাস্তফতা। পডপজোর ফাংরাশদ঱  ড়ায দক্ষশে 

আশযক ভাইরপরক ই-পাইপরং। ফতণভান ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ঳দয কাম ণার৞঳঴           ই-পাইপরং 

এয ভাধ্যশভ দাপতপযক কাজ ঳ম্পন্ন ঴শে । ঳কর উ঩শজরা ও অন্যান্য অপপ঳঳মূ঴ ই-পাইপরং দনেও৞াশকণয 

আওতা৞ আনায কাজ চরভান যশ৞শি। 

 ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ওশ৞ফ঳াইে: ন্যা঱নার ওশ৞ফ দ঩াে ণার দেভ ও৞াশকণয আপঙ্গশক ঳ভাজশ঳ফা 

অপধদপতশযয পনজে ওশ৞ফ঳াইে চালু কযা ঴শ৞শি। ওশ৞ফ঳াইে’ এ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয কভ ণকাশন্ডয 

঳াভপগ্রক উ঩িা঩না যশ৞শি। দম দকাশনা ব্যপি অনরাইশন উি ওশ৞ফএশে঳’ এ প শ৞ ঴ারনা াদ তর্থ্঳঴ 

প্রশ৞াজনী৞ উ঩াত্ত  দদেশত ঩াশফন। 

 অনরাইশন পনফন্ধন ও ঳ীে বুপকং: ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয অধীশন জাতী৞ ঳ভাজশ঳ফা একাশডপভয প্রপ঱ক্ষশণ 

অং঱গ্র঴ণকাযী শণয পনফন্ধন এেন অনরাইশন ঳ম্পাপদত ঴৞। এিাড়া জাতী৞ ঳ভাজশ঳ফা একাশডপভয আফাপ঳ক 

দ঴াশির এয ঳ীে বুপকং ও ফযাদ্দও এেন অনরাইশন কযা ঴শে। 

 পনজে দডাশভইন দফজড ওশ৞ফ দভইর : ঳যকাপয কাশজ দ্রুত ও পনযা঩দবাশফ তর্থ্ আদান-প্রদাশনয জন্য 

঳ভাজশ঳ফা অপধদপতযাধীন ঳কর ঩ম ণাশ৞য কভ ণকতণা এফং কাম ণার৞পবপত্তক ডাো এপি অ঩াশযেযশদয জন্য পনজে 

দডাশভইন দফজড ওশ৞ফ দভইর ব্যফ঴ায কযা ঴শে। 

 

 

৫ ১০    কাম ণক্রশভ  পত঱ীরতা আন৞ন, ঳শচতনতা বতপয, প্রচায ও প্রকা঱না: 

 

 ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতয ক    প্রপতষ্ঠান঳মূশ঴ প্রপত ঳প্তাশ঴ পনফা঳ী পদফ঳ ঩ারন কযা ঴শে। এিাড়া অপববাফক 

এফং পনফা঳ীশদয ভশধ্য স্কাইশ঩ পবপডও কনপাশযন্প কযা ঴শে।  

 ভাননী৞ প্রধানভন্ত্রী কর্তণক প্রদত্ত পদকপনশদ ণ঱না ফাস্তফা৞শনয জন্য ৯টি টিপবপ঳ (প্রপতটি ১ পভপনে  মথা- ঳াভাপজক 

পনযা঩ত্তা, প্রপতফপন্ধতা/অটিজভ কাম ণক্রভ, প঴জড়া জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন ও সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋণ ঳ংক্রান্ত টিপবপ঳ 

প্রস্তুতপূফ ণক ইশরকট্রপনক পভপড৞া৞ প্রচায কযা ঴শ৞শি। 
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 ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয মূর বফশন ঳যকাপয দ঳ফা ঳ পরত টিপবপ঳, পজশঙ্গর, তর্থ্, ডকুশভন্টাযী পডপজোর 

পড঳শি ভপনেশয প্রদ঱ ণনপূফ ণক প্রচাযণা। 

 পফপবন্ন পদফ঳ উ঩রশক্ষ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ঳াভপগ্রক কাম ণক্রভ ঳ম্বপরত পরপশরে মুদ্র্ণ ও পফতযণ। 
 ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ঳দয দপতয ও অন্যান্য কাম ণারশ৞ ঳যকাপয দ঳ফা কাম ণক্রভ ঳ংপিষ্ট ১৮ টি পিকায পফর 

দফাড ণ িা঩ন। 
 ইউটিউশফ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ঳যকাপয দ঳ফা কাম ণক্রশভয পবপডও আ঩শরাড। 

    ভপন্ত্র঩পযলদ পফবাশ য পনশদ ণ঱না অনুমা৞ী জনপ্র঱া঳ন কাশজয  পত঱ীরতা, উ্াফনী দক্ষতা বৃপি এফং না পযক 

দ঳ফা প্রদান প্রপক্র৞া দ্রুত ও ঳঴জীকযশণয ঩ন্থা উ্াফন ও চচ ণায রশক্ষয ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয Innovation 

Team  ঠন কযা ঴শ৞শি।  

 এিাড়াও, ঩পেকা৞ পফজ্ঞা঩ন, পপ্রন্ট ও ইশরকট্রপনক পভপড৞া৞ টিপবস্ক্রুর঳঴ দেপরপব঱ন, দফতাশয প্রচাযণায ভাধ্যশভ 

জন ণশক অফপ঴তকযণ কযা ঴শে। 
 

 

ভন্ত্রণারশ৞য আযি উশদ্দশ্যাফপর আযও দক্ষতা ও ঳াপশল্যয ঳শঙ্গ ঳াধন কযায রশক্ষয দম ঳ফ ব্যফিা/঩দশক্ষ঩ গ্র঴ণ কযা 

দমশত ঩াশয, দ঳ ঳ম্পশকণ ভন্ত্রণারশ৞য সু঩াপয঱: 

 

১. কভ ণকতণা/কভ ণচাযীশদয দদশ঱-পফশদশ঱ প্রপ঱ক্ষণ সুপফধা বৃপি; 

২. পডপজোর ফাংরাশদ঱ পফপনভ ণাশণ কপম্পউোয, ইন্টাযশনে, ওশ৞ফ ঳াইে, ই-দেন্ডাপযং, ই-পাইপরং ও 

ইউপনশকাড ব্যফ঴ায ঳ংক্রান্ত সুশমা -সুপফধা বৃপি; 

 

৫.১১  ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা কভ ণসূপচ 

঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ কর্তণক ফ৞স্ক বাতা, অ঳ের প্রপতফন্ধী বাতা, পফধফা ও োভী-঩পযতযিা দি ভপ঴রা বাতা, প্রপতফন্ধী 

প঱ক্ষাথথী য জন্য প঱ক্ষা উ঩বৃপত্ত, ঳যকাপয প঱শু ঩পযফায ও অন্যান্য প্রপতষ্ঠান, দফ঳যকাপয প্রপতষ্ঠাশনয জন্য কযাপ঩শে঱ন গ্রান্ট 

প্রদান঳঴ পফপবন্ন কভ ণসূপচ ফাস্তফাপ৞ত ঴৞। ২০২০-২০২১ ও ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞ কর্তণক 

ফাস্তফাপ৞ত ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা দফষ্টনীয তর্থ্পচে পনশচ দদোশনা ঴শরা:  

    ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা কভ ণসূপচয ধয  প্রপতশফদনাধীন ফিয (২০২১-২২  পূফ ণফতথী  ফিয (২০২০-২১  

 

  সুপফধাশবা ী 

ব্যপি/঩পযফায/ 

প্রপতষ্ঠাশনয ঳ংখ্যা 

আপথ ণক 

঳ংশিল         

(রক্ষ োকা৞  

সুপফধাশবা ী 

ব্যপি/঩পযফায/ 

প্রপতষ্ঠাশনয ঳ংখ্যা 

আপথ ণক ঳ংশিল 

(রক্ষ োকা৞  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

১. ফ৞স্ক বাতা ৫৭ ০১    ৩৪৪৪৫৪ ০০  ৪৯ রক্ষ  ২৯৪০০০.০০  

 

২. পফধফা ও োভী         বাতা ২৪ ৭৫    ১৪৯৫৪০ ০০ ২০ ৫০ রক্ষ ১২৩০০০.০০ 

৩. প্রপতফন্ধী বাতা ২০ ০৮    ১৮২০০০ ০০  ১৮ রক্ষ ১৬২০০০.০০  

৪. প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয জন্য প঱ক্ষা 

উ঩বৃপত্ত 

০১    ৯৫৬৪ ০০ ০১    ৯৫৬৪ ০০ 

৫. ঳যকাপয প঱শু ঩পযফায ও অন্যান্য 

প্রপতষ্ঠান 

১৭ ৬৭৫ জন 

১৯৪ টি প্রপতষ্ঠান 

৭৯৫৩ ৭৫ ১৭ ৬৭৫    

১৯৪          

৭৪২৩ ৫০ 

৬. দফ঳যকাপয এপতভোনায পনফা঳ীশদয 

জন্য কযাপ঩শে঱ন গ্রান্ট  

১ ০৬ ০০০ জন 

৪০৭১ টি প্রপতষ্ঠান 

২৫৪৪০ ০০ ১ ০০০০০    

৪০১২          

২৪০০০ ০০ 

৭. দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয পুনফ ণা঳ন ১২৫০ জন ১৯৩ ০০  ১৫৩৫    ১৮২ ০০  
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    ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা কভ ণসূপচয ধয  প্রপতশফদনাধীন ফিয (২০২১-২২  পূফ ণফতথী  ফিয (২০২০-২১  

 

  সুপফধাশবা ী 

ব্যপি/঩পযফায/ 

প্রপতষ্ঠাশনয ঳ংখ্যা 

আপথ ণক 

঳ংশিল         

(রক্ষ োকা৞  

সুপফধাশবা ী 

ব্যপি/঩পযফায/ 

প্রপতষ্ঠাশনয ঳ংখ্যা 

আপথ ণক ঳ংশিল 

(রক্ষ োকা৞  

কাম ণক্রভ 

৮. পবক্ষাবৃপত্তশত পনশ৞াপজত জনশ াষ্ঠীয 

পুনফ ণা঳ন ও পফকল্প কভ ণ঳ংিান 

৩০০০    ২৬৮০ ০০  ২ ৮৫০ জন ৫০০.০০ 

৯. চাইল্ড দ঳নশ঳টিব দস্যা঳ার প্রশেক঱ন 

ইন ফাংরাশদ঱ প্রকল্প (প঳এ঳প঩পফ  

১৭২৮৭৯    

             - 

১০৯৮         

১৭৬২ ৫২ ২১০২৮৬ 

              

- ১০৯৮         

১২৩০ ৫৩ 

১০. দ঱ে যাশ঳র প঱শু প্রপ঱ক্ষণ ও 

পুনফ ণা঳ন  দকন্দ্র 

২৮৬১    ২৬১৯ ০০ 

 

২৬৩৮     

 

২৩৩৮ ০০ 

 

১১. প঴জড়া জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন 

কভ ণসূপচ 

৫৭৪৫    ৫৫৬ ০০ ৪৮১৫    ৫৫৬ ০০ 

১২ অনগ্র঳য জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন 

কভ ণসূপচ 

৬৯১৫৩    ৫৭৮৭ ০০ ৬৯৫৭২    ৫৭৮৭ ০০ 

 

১৩. দফশদ জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন 

কভ ণসূপচ 

৯৫৬৪    ৯২৩ ০০ ৮৯৯৮    ৯২৩ ০০ 

১৪. চা শ্রপভকশদয জীফনভান উন্ন৞ন 

কভ ণসূপচ 

৫০০০০    ২৫০০ ০০ ৫০ ০০০ জন ২৫০০.০০  

১৫. কযান্পায, পকডপন ও পরবায প঳শযাপ঳঳  

দযা ীয আপথ ণক ঳঴া৞তা কভ ণসূপচ 

৩০ ০০০ জন ১৫০০০.০০  ৩০ ০০০ জন ১৫০০০.০০  

 

                           

                    ২০১৩                                                               

                           ২০১৫                                                     ২০১৫    

                        ‘                 ২০১৫-১৬                        

 

২০২১-২২          ১১            ৫২                                                              

     

 

২০২০-২১              ১১                                       

                                               

১                                                                    

২                                                  

৩                                                     

৪                                              

৫                                                              

        

                

৬                                                      

৭                                                               
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৮                                                            

৯                                                          

                                                            

      

                        

        

১০                                                                  

১১                                                                                       

           

 

 

২০২১-২২                  ৫                    

                                              

১                                                   

পরংকুঃ http://www.msw-soft.gov.bd/cms/ 

                

২                                  পরংকুঃ 

http://mtv.ekbdit.com/login 

জাতী৞ প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন পাউশন্ড঱ন 

৩                                          

পরংকুঃ https://play.google.com/store/apps/details?id 

      -                        

                 

৪ HR                পরংকুঃ http://hrmdss.gov.bd/auth/login                 

৫                    EFT                                           
 

 

 

                                                                   ৫২         

         

ক্রপভক উ্াফনী উশদ্যাশ য প঱শযানাভ 

১ ও৞ান ইউপ঳পড ও৞ান পনউ দট্রড 

২ e-Learning and Training Management System 

৩ দফ঳যকাপয কযাপ঩শে঱ন গ্রযান্ট ম্যাশনজশভন্ট এফং দক঳ ম্যাশনজশভন্ট প঳শিভ 

৪  দপযা   ঴াপযশ৞ মাও৞া ভানুশলয আ঩ন ঠিকানা৞ পপশয আ঳া  

৫        -                                        

৬                             

৭                                                                                  

                                       

৮                       -            

৯       MyDSS (Contact Management System) 

১০                                      Volunteers Organization Management System 

and Mobile Apps 

১১ উ঩শজরা ঩ম ণাশ৞য ঴া঳঩াতার ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রশভয দ঳ফা ঳঴জীকযণ এফং ঳঴া৞তা প্রদান 

১২ ঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণারশ৞ প্রপ঱ক্ষণ কাম ণক্রশভ বপতণ ঳঴জীকযণ এফং কভ ণ঳ংিাশন ঳঴া৞তা প্রদান 

১৩ বাতা কাম ণক্রশভয ই-দ঩শভন্ট 

১৪ ঳যকাপয প঱শু ঩পযফাশয পনফা঳ীশদয প঱ক্ষা কাম ণক্রশভ দকাপচং ঳াইশকর 
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ক্রপভক উ্াফনী উশদ্যাশ য প঱শযানাভ 

১৫ ঳যকাপয প঱শু ঩পযফাশযয পনফা঳ীশদয অপববাফক ঩পযচ৞঩ে প্রদান 

১৬ ঩েী ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রশভয প঴঳াফ ঳঴জীকযণ  ম্যাপজক ব্যাশরন্প  

১৭ ‘                     ’                                                        

১৮ প্রপতষ্ঠান পবপত্তক প্রপতষ্ঠান ঳মূশ঴য পনফা঳ী পদফ঳ ও অপববাফশকয ঳াশথ পবপডও কনপাশযপন্পং 

১৯  প্রজন্঩ ফাঁচাই  প঱শু সুযক্ষা একটি ঳াভাপজক আশদারন 

২০ দোর পে চাইল্ড দ঴ল্প রাইন ১০৯৮ 

২১ পডপজোর আইপড঳঴ এশেনশডন্ট প঳শিভ 

২২                                                     

২৩                            

২৪ Disability Information System (DIS) 

২৫                                                       

২৬         ২০১৩                                      

২৭             

২৮                                                                       

২৯                             ‘        ’                                   

৩০                         ‘           ’ 

৩১                                              

৩২                            

৩৩                                                       

৩৪                     ‘         ’ 

৩৫             

৩৬           

৩৭                                                 

৩৮ প্রশফ঱ন অযা঩: সুযক্ষা  

৩৯ প্রফীণ বাতাশবা ীয ফই পযশি঳: শ্রিা 

৪০ প঱শু ঩পযফাশয অনরাইন বপতণ কাম ণক্রভ 

৪১ পডএ঳এ঳ ই-রাইশিপয 

৪২       দদেশফা এফায জ ৎোশক 

৪৩                                       

৪৪                                                

৪৫                        

৪৬                                       ‘     ’ 

৪৭                                      

৪৮                                                       

৪৯                                                                

৫০                                                                                  

           

৫১                  ,                                                               

       

৫২                                     
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www.dss.gov.bd 

        

                                                                              

                                     ১৯৭৪                                   

১৯৮৪                                                            ‘               ’ 

                

                                                            -                    

                                                                               

                                                                              

                                                                              

             ১ ০৩২            ৫২                                             

                                                                          

                                                                               

                               

১ ১      

                                                                            

১ ২      

                                                                         

                                                                              

                  

২.০ প্র঱া঳ন ও অথ ণ  উইং এয কাম ণক্রভ 

 

২.১ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তশযয প্র঱া঳পনক ইউপনে 
 

ক্রভ প্র঱া঳পনক ইউপনশেয নাভ ঳ংখ্যা 

১ ঳দয কাম ণার৞ ১ 

২ পফবা ী৞ ঳ভাজশ঳ফা কাম ণার৞ ৮ 

৩ দজরা ঳ভাজশ঳ফা কাম ণার৞ ৬৪ 

৪ উ঩শজরা ঳ভাজশ঳ফা কাম ণার৞ ৪৯২ 

৫                       ৪৬৭ 

      ১০৩২ 

 

 

 

http://www.dss.gov.bd/


26 

 

২ ২     কভ ণকতণা/কভ ণচাযীশদয ঳ংখ্যা (যাজে ফাশজশে   

঳ংিায স্তয অনুশভাপদত ঩দ পূযণকৃত ঩দ শূন্য঩দ ফৎ঳যপবপত্তক ঳ংযপক্ষত 

(পযশেন঱নকৃত  অিা৞ী ঩দ 

ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

ভন্ত্রণার৞/অপধদপ্তয/ ঳ংিা঳মূ঴/ 

঳ংযুি অপপ঳ (শভাে ঩দ ঳ংখ্যা  

১২৯৮৫ ১১১৪৮ ১৮৩৭ ৪০৬২  

দভাে ১২৯৮৫ ১১১৪৮ ১৮৩৭ ৪০৬২  
 

২ ৩    শূন্য ঩শদয পফন্যা঳  

অপতপযি ঳পচফ/ 

তদূর্ধ্ণ ঩দ 

দজরা 

কভ ণকতণায ঩দ 

অন্যান্য ১ভ 

দশ্রপণয ঩দ 

২৞ দশ্রপণয 

঩দ 

৩৞ দশ্রপণয ঩দ ৪থ ণ দশ্রপণয ঩দ দভাে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

প্রশমাজয ন৞ প্রশমাজয ন৞ ১৪০ ৩১০ ১০৮৬ ৩০১ ১৮৩৭ 

 

২ ৪    অন্যান্য ঩শদয তর্থ্: 

প্রপতশফদনাধীন ফিশয উন্ন৞ন ফাশজে দথশক যাজে ফাশজশে 

িানান্তপযত ঩শদয ঳ংখ্যা 

প্রপতশফদনাধীন ফিশয উন্ন৞ন ফাশজে দথশক যাজে ফাশজশে             

িানান্তশযয জন্য প্রপক্র৞াধীন ঩শদয ঳ংখ্যা 

১ ২ 

-- ৩৯৯ 

 

২ ৫    পনশ৞া /঩শদান্নপত প্রদান 

প্রপতশফদনাধীন ফৎ঳শয ঩শদান্নপত নতুন পনশ৞া  প্রদান ভন্তব্য 

কভ ণকতণা কভ ণচাযী দভাে কভ ণকতণা কভ ণচাযী দভাে  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬  

১২৬ ৯২ ২১৮ ১২১ ৫৯৭ ৭১৮  
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৩.      অপডে আ঩পত্ত   

৩.১     অপডে আ঩পত্ত ঳ংক্রান্ত তর্থ্ (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  

(োকায অ্ দকাটি োকা৞ প্রদান কযশত ঴শফ  

ক্রপভক ভন্ত্রণার৞/ 

পফবা ঳মূশ঴য  

নাভ 

অপডে আ঩পত্ত িডপ঱শে 

জফাশফয 

঳ংখ্যা 

পনষ্পপত্তকৃত অপডে আ঩পত্ত অপনষ্পন্ন অপডে আ঩পত্ত 

঳ংখ্যা োকায ঩পযভাণ 

(শকাটি োকা৞  

঳ংখ্যা োকায ঩পযভাণ 

(শকাটি োকা৞  

঳ংখ্যা োকায ঩পযভাণ 

(শকাটি োকা৞  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 

০১. ঳ভাজশ঳ফা 

অপধদপতয 

২২৫ ৭৫ ৫০ ২৭৭ ৩২ ৩১ ২২ ৫০৫ ৮১৫ ১৩ 

 ঳ফ ণশভাে ২২৫ ৭৫ ৫০ ২৭৭ ৩২ ৩১ ২২ ৫০৫ ৮১৫ ১৩ 

 

৪      শৃঙ্খরা/পফবা ী৞ ভাভরা  

৪ ১   ভন্ত্রণার৞/পফবা  এফং অপধদপ্তয/঳ংিায ঳পিপরত ঳ংখ্যা 

 

প্রপতশফদনাধীন অথ ণ ফৎ঳শয (২০২১-২২  

ভন্ত্রণার৞/অপধদপ্তয/঳ংিা঳মূশ঴ পুপঞ্জভূত দভাে 

পফবা ী৞ ভাভরায ঳ংখ্যা 

প্রপতশফদনাধীন ফৎ঳শয পনষ্পপত্তকৃত ভাভরায ঳ংখ্যা অপনষ্পন্ন 

পফবা ী৞ 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

চাকুযীচ্যযত/ফযোস্ত অব্যা঴পত 

অন্যান্য 

দন্ড 

দভাে 

১ ২ ৩ 

৪ 

৫ ৬ 

১১৪ ০০ ২১ ২৪ ৪৫ ১১০ 

 

৪ ২                  

২০২১-২২                                     ৪১                            ভাভরায      ১১৪        

                            ১৫৫                     ৪৫                                   ১১০   
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৪ ৩   ঳যকায কর্তণক/঳যকাশযয পফরুশি দাশ৞যকৃত ভাভরা (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত) 

঳যকাপয            যক্ষাশথ ণ ভন্ত্রণার৞/ 

পফবা /আওতাধীন ঳ংিা঳মূ঴ কর্তণক দাশ৞যকৃত 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

ভন্ত্রণার৞/পফবা  এয 

পফরুশি দাশ৞যকৃত পযে 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

উন্ন৞ন প্রকল্প 

ফাস্তফা৞শনয 

দক্ষশে ঳যকাশযয 

পফরুশি দাশ৞যকৃত 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

দাশ৞যকৃত দভাে 

ভাভরায ঳ংখ্যা 

পনষ্পপত্তকৃত 

দভাে ভাভরায 

঳ংখ্যা 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

০৬   ৪১ টি -- ৪৭ টি -- 

 

৫.     ভানফ঳ম্পদ উন্ন৞ন  

৫.১    দদশ঱য অবযন্তশয প্রপ঱ক্ষণ (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  

 

প্রপ঱ক্ষণ কভ ণসূপচয দভাে ঳ংখ্যা ভন্ত্রণার৞/পফবা ী৞ এফং আওতাধীন ঳ংিা঳মূ঴ দথশক অং঱গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা 

১ ২ 

১৫৪   ৪ ৩১৭    

  

৫.২   ইন-঴াউজ       

২০২১-২২                                                                -                   

                                                          ২০০৯                         

                               ১৮০৭           -               ৯১   ইন-঴াউজ                        

৬.     দ঳পভনায/ও৞াকণ঱঩ ঳ংক্রান্ত তর্থ্ (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  

দদশ঱য অবযন্তশয দ঳পভনায/ও৞াকণ঱শ঩য ঳ংখ্যা দ঳পভনায/ও৞াকণ঱শ঩ অং঱গ্র঴ণকাযীশদয ঳ংখ্যা 

১ ২ 

১৩ ১০০৩    
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৭.      তর্থ্ প্রযুপি ও কপম্পউোয িা঩ন (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ দভাে 

কপম্পউোশযয ঳ংখ্যা 

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ 

ইন্টাযশনে সুপফধা 

আশি পক না 

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ দরন 

(LAN) সুপফধা 

আশি  পক না 

ভন্ত্রণার৞/পফবা / 

঳ংিা঳মূশ঴ ওশ৞ন 

(WAN) আশি পক 

না 

ভন্ত্রণার৞/পফবা /঳ংিা঳মূশ঴ কপম্পউোয 

প্রপ঱পক্ষত জনফশরয ঳ংখ্যা 

কপম্পউোয 

প্রপ঱পক্ষত কভ ণকতণা 

কপম্পউোয 

প্রপ঱পক্ষত 

কভ ণচাযী 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

৪৮০ টি ঴যাঁ  ঴যাঁ না ৫২৪    ৩,৬৩০ জন 

 

৮.০                        

৮ ১                                 

঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞াধীন ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয কর্তণক ফাস্তফাপ৞ত ঩েী ঳ভাজশ঳ফা (আযএ঳এ঳  কাম ণক্রভ দদশ঱য ঩েী 

অিশর ফ঳ফা঳যত দুঃি, অ঳঴া৞, অফশ঴পরত, অনগ্র঳য ও ঩শ্চাৎ঩দ জনশ াষ্ঠীয দাপযদ্র্য পফশভাচশনয রশক্ষয ঩পযচাপরত 

঴শে। ঩েী ঳ভাজশ঳ফা (আযএ঳এ঳  কাম ণক্রশভয সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋণ ফাংরাশদশ঱য ক্ষুদ্র্ঋণ/দাপযদ্র্য পফশভাচশনয সূপতকা ায 

এফং ঩পথকৃৎ প঴শ঳শফ দদশ঱য প্রাপন্তক জনশ াপষ্ঠয অথ ণননপতক মুপিয দক্ষশে সূচনা কশয এক নতুন ও ফপণ ণর ইপত঴া঳।    

                      কাম ণক্রশভয ভাধ্যশভ ঩েী অিশর ফ঳ফা঳যত ভূপভ঴ীন, দাপযদ্র্য঳ীভায নীশচ ফ঳ফা঳যত 

জনশ াষ্ঠীয ভশধ্য ঳াভাপজক ঳শচতনতা সৃপষ্ট ও আ৞ফধ ণক কভ ণসূপচশত তাঁশদয ঳মৃ্পি কশয দদশ঱য ঳াপফ ণক উন্ন৞শন তাশদয 

অং঱গ্র঴ণ পনপশ্চত কযা ঴শে। ভা ও প঱শু োিয, ঩পযস্কায-঩পযেন্নতা, ঩৞ুঃপনস্কা঱ন,  প঱শু প঱ক্ষা, অ঳঴া৞ ও এপতভশদয 

঳঴া৞তা প্রদান কযা, ঩পযফায ঩পযকল্পনা ও ঳াভাপজক ব্যাপধ দমভন ফাল্য পফফা঴, ফহু পফফা঴, দমৌতুক, নাযী ও প঱শু ঩াচায 

দযাধ ইতযাপদ ঳াভাপজক কাম ণক্রশভ ঳মৃ্পশিয ভাধ্যশভ নাযীশদয ঳াভাপজক ঳শচতনতা বৃপি কযা ঴৞। এ঳ফ ঳শচতনতা 

বৃপিমূরক কাশজয ঳াশথ আযএ঳এ঳ কভ ণসূচীভুি ঩পযফাশযয ঳দস্যযাও ঳মৃ্পি যশ৞শি।  

 

জাপতয প঩তা ফঙ্গফন্ধু দ঱ে মুপজবুয য঴ভাশনয ব্যপি ত অপবপ্রাশ৞ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয  ১৯৭৪ ঳াশর ঩যীক্ষামূরকবাশফ 

তৎকারীন  ১৯টি থানা৞ ‘঩েী ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ’ মাো শুরু কশয। এয ঳পরতায আশরাশক ১৯৭৭ ঳াশর আশযা ২১ টি 

থানা৞ এ কাম ণক্রভ ঳ম্প্র঳াযণ কযা ঴৞। ঩যফতথী শত ঳ম্প্র঳াপযত ঩েী ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ ২৞ ঩ফ ণ (১৯৮০-৮৭  ১০৩টি 

উ঩শজরা৞, ৩৞ ঩ফ ণ (১৯৮৭-৯২  ১২০টি উ঩শজরা৞, ৪থ ণ ঩ফ ণ (১৯৯২-৯৫  ৮১ টি উ঩শজরা, ৫ভ ঩ফ ণ (১৯৯৫-২০০২  ১১৯ টি 

উ঩শজরা এফং ৬ষ্ঠ ঩ফ ণ (২০০৪-০৭  ৪৭০টি উ঩শজরা৞ এফং এযই ধাযাফাপ঴কতা৞ ২০১১-১২ অথ ণফিয ঴শত সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋণ 

কাম ণক্রভ োশত পন৞পভত ফযাদ্দ প্রদান কযা ঴শে।               ৬৪                                    
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৮ ২                     

              (RSS)                 ২০২১-২০২২         ২৬.৫                           

                                                         

       -১৯                                               ১৪-২১        ২০২১ ‘‘     

           ”                             ৩৯                   , ৪৭      ৫৪             

                         ৪৩                          

 a2i                            Micro Credit Management System (MCMS)          

                                               

            ২৯           /          ১,৫০,০০০                                     

                      ১৭                          

                  ১০                                        

                                             ,              ,               

                                               
 

৮ ৩   ঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ (ইউপ঳পড   

঱঴য এরাকায উন্নত জীফন এফং মত্ন঱ীর ঳ভাজ প্রপতষ্ঠায রূ঩কল্প ফাস্তফা৞শন কাজ কযশি ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয ঩পযচাপরত 

঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ । ঳যকাপয-দফ঳যকাপয উশদ্যাশ য ঳ভন্ব৞ ঳াধশনয ভাধ্যশভ ঱঴য এরাকায প঩পিশ৞ ঩ড়া ও 

঳ভস্যাগ্রস্ত জনশ াষ্ঠীয ঳াভাপজক ক্ষভতা৞ন ও জীফনভান উন্ন৞শনয অপবরশক্ষয রক্ষযভুি জনশ াষ্ঠীশক ঳ং ঠিতকযণ, 

দেোশ঳ফী ঳ংিা঳মূশ঴য কভ ণকাশেয ঳ভন্ব৞ ঳াধন, দক্ষতা উন্ন৞ন প্রপ঱ক্ষণ, ঳াভাপজক কাম ণক্রভ গ্র঴ণ, সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋণ 

প্রদান কযা ঴শে। ফতণভাশন ঳কর প঳টি কশ঩ ণাশয঱ন ও দজরা ঱঴য঳঴ ঳ফ ণশভাে ৮০টি ঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণারশ৞য ভাধ্যশভ 

঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ ফাস্তফাপ৞ত ঴শে। 

রূ঩কল্প (Vision): ঱঴য এরাকায পনম্ন আ৞ভুি জনশ াষ্ঠীয উন্নত জীফন এফং মত্ন঱ীর ঳ভাজ। 

অপবরক্ষয (Mission):  

঳যকাপয-দফ঳যকাপয উশদ্যাশ য ঳ভন্ব৞ ঳াধশনয ভাধ্যশভ ঱঴য এরাকায প঩পিশ৞ ঩ড়া ও ঳ভস্যাগ্রি জনশ াষ্ঠীয ঳াভাপজক 

ক্ষভতা৞ন ও জীফনভান উন্ন৞ন। 

রক্ষয (Goals) 

(১)  দেোশ঳ফক ও দেোশ঳ফী ঳ংিায কভ ণকাশেয ঳ভন্ব৞                     ; 

(২)  দফ঳যকাপয ও দেোশ঳ফী ঳ভাজশ঳ফামূরক উশদ্যা  উৎ঳াপ঴তকযণ; 

(৩)  ঩াপযফাপযক ও ঳াভাপজক ফন্ধন, বনপতকতা ও ঳াভাপজক মূল্যশফাধ সুদৃঢ়কযণ;  

(৪)  কভ ণদর  ঠশনয ভাধ্যশভ ঳ং ঠিতকযণ; 

(৫)  দরী৞ ঳দস্যশদয ভশধ্য ঳ি৞ী ভশনাবাফ  শড় দতারা এফং ঳ি৞ সৃপষ্টয ভাধ্যশভ পনজে ত঴পফর  ঠন; 

(৬)  ভা ও প঱শুয মত্ন; প্রাথপভক োিয ঩পযচম ণা; আনুষ্ঠাপনক ও অনানুষ্ঠাপনক প঱ক্ষা; পনযা঩দ ঩াপন ব্যফ঴ায; 

োিয঳িত ঩া৞োনা ব্যফ঴ায; োক্ষযতা; ঩পযশফ঱ পফল৞ক ঳শচতনতা; ঩পযষ্কায-঩পযেন্নতা; ফজণয ব্যফিা঩না; 
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দেরাদৄরা ও পচত্তপফশনাদন; ফাল্যপফফা঴, দমৌতুকপ্রথা, নাযী ও প঱শু পনম ণাতন-঩াচায, ইব-টিপজং ও এপ঳ড ঳ন্ত্রা঳ 

প্রপতশযাধ;                     ; প঱শুশ্রভ দযাধ; দ৅ভ঩ান ও ভাদকশ঳ফন পনরুৎ঳াপ঴তকযণ; প্রাকৃপতক 

দশম ণাশ  ক্ষপতগ্রস্তশদয ঳঴া৞তা, সুেী ঩পযফায  ঠন ইতযাপদ ঳াভাপজক কাম ণক্রশভয রক্ষযভুি জনশ াষ্ঠীয 

অং঱গ্র঴ণ পনপশ্চতকযণ; 

(৭)  সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋশণয রক্ষযভুি জনশ াষ্ঠীয দক্ষতা উন্ন৞শনয রশক্ষয কাপয পয-বৃপত্তমূরক ও উশদ্যািা প্রপ঱ক্ষণ 

প্রদান; 

(৮)  ভানফ঳ম্পদ উন্ন৞শনয রশক্ষয দক্ষতা উন্ন৞ন প্রপ঱ক্ষণ দকন্দ্র ঩পযচারনা;  

(৯)    ঱঴য এরাকায পবক্ষুক এফং প঴জড়া এই দই দশ্রপণয জনশ াষ্ঠীয পুনফ ণা঳শনয রশক্ষয দক্ষতা উন্ন৞ন প্রপ঱ক্ষণ প্রদান 

কশয উৎ঩াদনমূরক ও আ৞ফধ ণক কভ ণসূপচশত ঳মৃ্পি কশয অথ ণননপতক উন্ন৞ন ঳াধন;  

(১০   সুদমুি ক্ষুদ্র্ঋণ প্রদাশনয ভাধ্যশভ দপযদ্র্ জনশ াষ্ঠীশক উৎ঩াদনমূরক ও আ৞ফধ ণক কভ ণসূপচশত ঳মৃ্পি কশয 

অথ ণননপতক উন্ন৞ন ঳াধন; 

(১১   ঳ংপিষ্ট এরাকায োশথ ণ অপধদপ্তয ও প্র঱া঳পনক ভন্ত্রণারশ৞য অনুশভাদন ঳াশ঩শক্ষ দদ঱ী ও পফশদ঱ী দাতা ঳ংিায 

঳঴া৞তা৞ MoU পবপত্তশত উন্ন৞নমূরক কাম ণক্রভ গ্র঴ণ; এফং 

(১২   ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা কভ ণসূপচয ফাস্তফা৞ন। 

 

২০২১-২২                             
 

 

২০২১-২২                                     (ই     ) ১১.৬৬                ৭      ৯৫          

                  ই                                                               ২০২১-২২ 

                                        ১৮.55          ,                      ১০.২১          , 

                   ৫.58          ,                       ৮৮%,   :                      91%, 

           ৫৮০০            

                                            12,219                                      8145 

          a2i                                  Micro Credit Monitoring System (MCMS) 

                             

ক্ষুদ্র্ঋণ কাম ণক্রভ ঩পযচারনা 

রক্ষযভুি ঩পযফায   

আথ ণ-঳াভাপজক জপযশ঩য ভাধ্যশভ রক্ষযভুি ঩পযফায পনফ ণাচন কশয ঩পযফাযগুশরাশক ৩ (পতন টি দশ্রপণশত পফবি কযা ঴শ৞ 

থাশক- 

(ক   ঩াপযফাপযক ফাপল ণক  ড় আ৞: ০-২,০০,০০০ োকা -‘ক’ দশ্রপণ (দপযদ্র্তভ  

(ে   ঩াপযফাপযক ফাপল ণক  ড় আ৞: ২,০০,০০১-3,0০,০০০ োকা -‘ে’ দশ্রপণ (দপযদ্র্  

(    ঩াপযফাপযক ফাপল ণক  ড় আ৞: 3,0০,০০১ োকা-তদর্ধ্ণ-‘ ’ দশ্রপণ (঳ের । 

 ‘ক’ ও ‘ে’ দশ্রপণয ঩পযফায এ কাম ণক্রশভয জন্য উ঩যুি ফশর পফশফপচত ঴শফ। 

ঋণ঳ীভা :  জন প্রপত ১০,০০০/- দথশক ৫০,০০০/- োকা। 

ঋণ ঩পযশ঱াশধয ঳ভ৞঳ীভা : ১০% ঳াপব ণ঳ চাজণ঳঴ ঳ভান ১০টি পকপস্তশত ঳শফ ণাচ্চ ১ ফিয দভ৞াশদ ঋণ ঩পযশ঱াধশমাগ্য।  
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৮ ৪ দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয পুনফ ণা঳ন কাম ণক্রভ 
 

঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণার৞াধীন ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয ঩পযচাপরত দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয পুনফ ণা঳ন কাম ণক্রভ ঳ম্পূণ ণ যাজে 

ফাশজশেয অথ ণা৞শন ২০০২-২০০৩ অথ ণফিয ঴শত ফা ফাপ৞ত ঴শে। এ কভ ণসূপচয ভাধ্যশভ দগ্ধ ব্যপিশদয উন্নত পচপকৎ঳া 

ব্যফিা পনপশ্চত কযা, জপযশ঩য ভাধ্যশভ দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয তর্থ্ ঳ংগ্র঴ ও ঳ংখ্যা পনরূ঩ন, দক্ষতা পবপত্তক ও 

উ঩াজণনমুেী প্রপ঱ক্ষশণয ব্যফিা কযা ঴৞। দদশ঱য দাপযদ্র্য ঳ীভায পনশচ ফ঳ফা঳যত দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপি ফা তায ঩পযফাযশক 

ক্ষুদ্র্ঋণ প্রদাশনয ভাধ্যশভ কভ ণ঳ংিাশনয ব্যফিা কশয তাশদয জীফনভান উন্ন৞ন কযা ঴শ৞ থাশক। 

ফাংরাশদশ঱য ৪৯২ টি উ঩শজরা ও ৮০টি ঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণার৞঳঴ দভাে ৫৭২টি কাম ণারশ৞য ভাধ্যশভ এ কাম ণক্রভ 

ফা ফা৞ন কযা ঴শে।  

ভাঠ঩ম ণাশ৞ ঩পযফায জপযশ঩য ভাধ্যশভ দাপযদ্র্য ঳ীভায পনশচ ফ঳ফা঳যত (শম ঩পযফাশযয ঳দস্যশদয ভাথাপ঩ছু ফাপল ণক  ড় আ৞ 

১,০০,০০০/- এক র  োকায উশর্ধ্ণ ন৞  দগ্ধ ও প্রপতফন্ধীশদয পচপিত কযা ঴৞। অতুঃ঩য পনধ ণাপযত স্কীশভয পফ঩যীশত জন 

প্রপত  ৫,০০০/- োকা ঴শত ৩০,০০০/- োকা ঩ম ণন্ত ঋণ প্রদান কযা ঴৞। ঋণ প্রদাশনয ২ ভা঳ ঩য ঴শত ৫% ঳াপব ণ঳ চাজণ঳঴ 

঳ভান ২০ পকপস্তশত ঋশণয োকা আদা৞ কযা ঴৞। কাম ণক্রভ ফা  ফা৞শন জাতী৞ ঩ম ণাশ৞ ১৯ ঳দশস্যয ‘জাতী৞ ঩পযচারনা 

(পি৞াপযং  কপভটি’  দজরা ঩ম ণাশ৞ ১৩ ঳দশস্যয ‘দজরা ঩পযচারনা (পি৞াপযং  কপভটি’ উ঩শজরা ঩ম ণাশ৞ ১১ ঳দশস্যয 

‘উ঩শজরা কাম ণক্রভ ফাস্তফা৞ন কপভটি’ এফং ঱঴য ও ভ঴ান য এরাকা৞ ঱঴য ঳ভাজশ঳ফা কাম ণক্রভ ফা ফা৞শনয জন্য  ঠিত 

‘ক্ষুদ্র্ঋণ কভ ণসূপচ ফা ফা৞ন কপভটি’    কাম ণক্রভ ফাস্তফা৞শন ঳঴শমাপ তা ও ঩যাভ঱ ণ প্রদান কশয থাশক। 

 

 ২০২১-২২                                          : 

 দগ্ধ ও প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয পুনফ ণা঳ন কাম ণক্রভ োশত ২০২১-২২ অথ ণফিশযয ফাশজশে ১ দকাটি ৯৩ রক্ষ োকা 

ফযাশদ্দয ঳ংিান যাো ঴৞। ফযাদ্দকৃত োকা ক্ষুদ্র্ঋ                                                   

দপ্রযণ কযা ঴শ৞শি। 

৮ ৫            (RMC)        

                                                                                          

     -                                                                -                    

                                           ১                     ১৯৭৫              ১৯       

১৯                                                         ‘          ’ (Rural Mother Center 

-RMC)                                                                                

                                                                                               

                                          ৬        ১৯৭৫        ২০০৪                         

         ৩১৪            ৩১৮                            ২০১৮-১৯               ১৭৮           

                                    ৬৪                                                  
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২০২১-২২                    (                 

            (      )                               ২০২১-২২                 ২৩.৩২ 

                                           ৪                                          

                                                ২০২১-২২         ৫,১৪১                    

                                         ৬,০০০    

            (      )                                                               

       

                                                          

                             ৪০                                                       

       -১৯                                                                                  

                                            

                                    ১৪-২১        ২০২১                      ” 

                  

৮ ৬    আশ্র৞ণ প্রকল্প  

আশ্র৞ণ প্রকল্পটি ঳যকাশযয অন্যতভ অগ্রাপধকাযমূরক কভ ণসূপচ। ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞য পন৞ন্ত্রণাধীন ঳ভাজশ঳ফা 

অপধদপ্তয ২০০১ ঳ার ঴শত আশ্র৞ণ প্রকশল্পয ১ভ ঩ম ণা৞ ঋণ কভ ণসূপচ ফাস্তফা৞ন কযশি। ঩েীঅিশর ফ঳ফা঳যত দপযদ্র্ 

জনশ াষ্ঠী, ভূপভ঴ীন, গৃ঴঴ীন, পিন্নমূর ও দদ ণ঱াগ্রি ঩পযফাযশক পুনফ ণা঳নকশল্প প্রপ঱ক্ষণ ও ক্ষুদ্র্ঋণ প্রদাশনয ভাধ্যশভ 

আত্মপনবণয঱ীর কশয দতারাই এ প্রকশল্পয উশদ্দশ্য। 

দদশ঱য ৫৭ টি দজরায অন্ত ণত ১৮১ টি উ঩শজরা৞ প্রকশল্পয কাম ণক্রভ ফা঳ত্মফাপ৞ত ঴শে। আশ্র৞ন প্রকশল্পয দভাে ঳ংখ্যা 

৩৭৮টি। প্রকশল্পয রক্ষভুি ব্যপি/ ঩পযফায প্রপত ২০০০/- ঴শত ১৫০০০/- োকা ঩ম ণন্ত ঋণ প্রদান কযা ঴শ৞ থাশক। গৃ঴ীত 

ঋশণয  ৮% ঳াপব ণ঳ চাজণ঳঴ ঳ভান ১০ পকপস্তশত ঋশণয অথ ণ ঩পযশ঱াধশমাগ্য। 

 

 ৯ ০                                 

঳াভাপজক পনযা঩ত্তা কভ ণসূপচ ফতণভান ঳যকাশযয পনফ ণাচনী ই঱পত঴াশযয অন্যতভ  যত্বপূণ ণ অঙ্গীকায। দদশ঱য ঩শ্চাৎ঩দ ও 

দপযদ্র্ ভানুলশদয ঳াভাপজক পনযা঩ত্তা দফষ্টনীয আওতা৞ এশন দাপযদ্র্য঳ীভা ও চযভ দাপযশদ্র্য ঴ায ঳ফ ণপনম্ন ঩ম ণাশ৞ নাপভশ৞ 

আনাই ঴শে এ    কভ ণসূপচ মূর রক্ষয।                 কভ ণসূপচ                      : 

১.ফ৞স্ক বাতা প্রদান কাম ণক্রভ; ২. পফধফা ও োভী ঩পযতযিা দি ভপ঴রা বাতা কাম ণক্রভ;  ৩.অ঳চির প্রপতফন্ধী বাতা 

কাম ণক্রভ ; ৪. প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয জন্য প঱ক্ষা উ঩বৃপত্ত প্রদান কাম ণক্রভ; ৫. প঴জড়া জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ; 

৬. দফশদ জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ; ৭. অনগ্র঳য জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ ৮. প্রপতফপন্ধতা 

঱নািকযণ জপয঩ কভ ণসূপচ; ৯. পবক্ষাবৃপত্তশত পনশ৞াপজত জনশ াষ্ঠীয পফকল্প কভ ণ঳ংিান কভ ণসূপচ; ১০.কযান্পায, পকডনী, 

পরবায প঳শযাপ঳঳, দোশক প্যাযারাইজড,জন্঩ ত হৃদশযা  এফং র্থ্ারাশ঳পভ৞া দযা ীয আপথ ণক ঳঴া৞তা কভ ণসূপচ; ১১. চা-

শ্রপভকশদয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ; ১২. প্রাপন্তক জনশ াপষ্ঠয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ। 
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৯.১      ২০২১-২২                                 

 ২০২১-২২         1৫০                                                                     

                                                                               1       

                                                  ৪    ২৫                               

১২    ২৬                 Management Information System (MIS)               ই  

                          G2P                                                        

                           ২    ৮                    ২০    ৮                       

G2P                                           

 ৩০ জুন/২০২২ ঩ম ণন্ত বাতা ব্যফিা঩না প঳শিভ Management Information System (MIS) এ দভাে 
১দকাটি ৪ রক্ষ ১৪ ঴াজায ৪২ জন (ফ৞স্ক, পফধফা ও োভী পনগৃ঴ীতা ভপ঴রা ও প্রপতফন্ধী বাতা এফং প্রপতফন্ধী 

প঱ক্ষাথথী শদয জন্য প঱ক্ষা উ঩বৃপত্ত  এফং অনগ্র঳য জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ, দফশদ জনশ াষ্ঠীয 

জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ, চা শ্রপভকশদয জীফনভান উন্ন৞ন কভ ণসূপচ     প঴জড়া জনশ াষ্ঠীয জীফনভান উন্ন৞ন 

কভ ণসূপচ  উ঩কাযশবা ীয ভশধ্য ১ দকাটি ৩ রক্ষ ৮২ ঴াজায ৪৫২ জন বাতাশবা ীশক G2P দত বাতা প্রদান কযা 

঴শ৞শি।  

 

৯ ২     পবক্ষাবৃপত্তশত পনশ৞াপজত জনশ াষ্ঠীয পুনফ ণা঳ন ও পফকল্প কভ ণ঳ংিান : 
 

২০১০-২০১১ অথ ণফিশয এই কভ ণসূপচয কাম ণক্রভ শু  ঴৞। ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয ‘পব  বৃপত্তশত পনশ৞াপজত 

জনশ াপষ্ঠয পুনফ ণা঳ন ও পফকল্প কভ ণ঳ংিান’ ঱ীল ণক কভ ণসূপচশত ২৬.৮০ দকাটি োকা ফযাদ্দ ঩াও৞া মা৞। উি অথ ণ 

িাযা ৬৩ টি দজরা৞ পব ক পুনফ ণা঳ন ও ৫ টি দজরা৞ ১৬ টি টিনশ঳ড বফন পনভ ণাশণয পনপভশত্ত কভ ণসূপচ গ্র঴ণ কযা 

঴শ৞শি। দভাে সুপফধাশবা ীয ঳ংখ্যা ৩০০০ জন। ঢাকা ঱঴শযয পব কমুি দঘাপলত এরাকা঳মূ঴ পব কমুি 

যাোয র    পন৞পভত ভাইপকং, পফজ্ঞা঩ন, এফং ৫০ টি পফপবন্ন িাশন নষ্ট ঴শ৞ মাও৞া পির িযান্ডশফাড ণ 

দভযাভত/নতুন িা঩ন কযা ঴শ৞শি। ঢাকা ঱঴শযয পব কমুি  দঘাপলত এরাকা঳মূশ঴ ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয 

১২৯টি দভাফাইর দকাে ণ ঩পযচারনায ভাধ্যশভ ২০০০ জন দ঩঱াদায পব ক আেক কযা ঴৞। মাশদয ভশধ্য ৭৮৮ 

জনশক ঳যকাযী আশ্র৞শকশন্দ্র পফপবন্ন দভ৞াশদ আেক দযশে প্রপ঱   প্রদান ও পুনফ ণা঳ন কযা ঴৞। অফপ঱ষ্ট ১২১২ 

জনশক ঩পযফাশয পুনফ ণা঳ন কযা ঴৞। ইশতাভশধ্য                                             

                   ফাস্তফা৞ন নীপতভারা ভন্ত্রী঩পযলদ পফবা  কর্তণক অনুশভাপদত ঴শ৞শি। 

 

৯ ৩                                         

ফাংরাটেট঱য প্রাডন্তক েনটগাডষ্ঠয েীফনভান উন্নয়টনয রটক্ষে ফাংরাটেট঱য প্রাডন্তক েনটগাডষ্ঠয েীফনভান উন্নয়ন ঱ীল থক 

প্রকল্প গ্র঴ণ কযা ঴য়।                                                                              

                                                      -            -                              

                                  -                                             প্রকল্পটি 

঳ভােকল্যাণ ভন্ত্রণারটয়য অধীন ঳ভােট঳ফা অডধেপ্তয কর্তথক জুরাই ২০১৭ ঴টে জুন ২০২০ জভয়াটে ফাস্তফায়টনয রটক্ষে 

গৃ঴ীে ঴য় এফং ঩যফেীটে ডডট঳ম্বয ২০২২ ঩ম থন্ত ২য় ঳ংট঱াধনীয ভাধ্যটভ জভয়াে বৃডি কযা ঴য়। মূর প্রকল্পটি জভাট ৮ টি 

জেরায ৮২ টি উ঩টেরায় ফাস্তফায়টনয েন্য প্রাক্কডরে ব্যয় ধযা ঴টয়ডছর ৪৮৫৫.৭০ রক্ষ টাকা মা ২য় ঳ংট঱াধনীয ভাধ্যটভ 

২৭ টি জেরায ১১৭ টি উ঩টেরায় ফাস্তফায়টনয রটক্ষে ৭০৮৪.২২ রক্ষ টাকায় বৃডি কযা ঴য়। 
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জুন ২০২২ ঩ম থন্ত প্রকটল্পয প্রড঱ক্ষণ ও অনুোন ফাস্তফায়টনয ডি্র: 

                      ২০২২  ই            জুন/২০২২  

              ১৪৮৪৭    ১৪৮৪৭    

                ১১৪৯৬    ১১৪৯৬    

                   ২৬৩৪৩    ২৬৩৪৩    

 

            জুন ২০২২        - ৪৭ ৪১ ৭৪ ০০০       

            জুন ২০২২         – ১৫ ৩৭ ৯৭ ৫০০        

 ৩০    ২০২২           অনুটভাডেে     - 4 ২৫ ০৭২     

 

১০ ০                                 

১০ ১                          

 

                                                                                         

                                                   -                                   ১৯৫৮      

                                                             ৬৪                         

               ১০৪                        ৪১৯                              ৫২৩            

                                                          ‘                ’                   

             

১০ ১ ১            

           ১                                                                                         

                                                                                            

                      -                                                                            

                                                                    

           ২                                                                                      

                                                                                      

                   ; 

          ৩                               (Rapport building), Counseling & Motivation)                

                    

 

১০ ১ ২             
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১০ ১ ৩                

                                                                                     

           

                                                       -                         

              

                                                                                  

                           

    -                                                                       

                                                                                       

                                

                               -                                                       

           -                                                                       

                             

                                                                                    

                                                                     

                                               

                                                                                  

                            

                                                                                       

          

 

১০ ১ ৪            

                                         

                   -                                                                    

                                                   

                     

                                               

                                        

                                                      

                                                                                           

        

                                                   



37 

 

                                               

                                                      

 

১০ ১ ৫                                            

                                                        

                                                

                                            

       ১০                                                                                

                  ১    

               ৪১৯                                              

 

১০ ২                  : 

 ২০২১-২০২২             ০৩                                                               

                 ১০৮                       ৪২০          ৫২৮                           

                     ২০২১-২০২২                           ,                      

           ,   ,   ,    ,         ,        ,         ,         ,                  

                                     ৭ ৩৩ ৬৭৭                                  

 ২০২১-২০২২                                                                ,      

          ,    ,                                                                          

                        

 ২০২১-২০২২                                                           ,                 

                  ২০ ৭৩ ২৪ ৭২৭       ২০২১-২০২২                                  

                                                                           ,        

                                                       ২০২১-২০২২                  

                                                                        ৩০%      

                                    ১৪ ৯৫ ৪৪৮                                   

 

১১ ০                                

                                                       ‘                           ’       

১৯৬০      ‘                        ’                                            ১৯৬২      ২  

                                                ২               ১                       

     ২                                               ৬                 ৬৪               ৭০  
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১১ ১                       

                                                                                           

                                            

                                                                                       

          

                                                      

                                        

               -                  -                                                 

                                                                  

                                                                              

                                                                                   

                                                                                     

                          ‘          ’                                     

                                              

                                       

 

১১ ২                              

 মুপিপ্রাপ্ত কশ৞দীশদযশক ঳াভাপজক ও অথ ণননপতক পুনফ ণা঳শন  প্রশ৞াজনী৞ ঳঴শমাপ তা প্রদান  ; 

 প্রশ৞াজনশফাশধ কশ৞দীশদযশক পফপবন্ন প্রকায কাশজ পনশ৞াপজত কশয পুনফ ণা঳শনয ব্যফিা ; 

 কশ৞দীশদয আত্মী৞-েজনশদয ঳াশথ ঳ংশমা  িা঩ন কশয ঳ভাশজ প্রপতপষ্ঠত কযায ব্যফিা কযা; 

 প্রশ৞াজনশফাশধ মুপিপ্রাপ্ত কশ৞দীশদযশক এককারীন আপথ ণক ঋণ পদশ৞ তাশদয িা৞ী আশ৞য ঩থ প্র঱স্ত কশয দদও৞া ; 

 অ঩যাধীশদয কল্যাণ ঳াধশনয জন্য পফপবন্ন পফবা  ফা অপপশ঳য     ঳ংশমা   ঳াধন ও প্রশ৞াজনী৞ ব্যফিা গ্র঴ণ ; 

 আপথ ণক অেেরতায দরুন দম ঳কর অ঩যাধী আদারশত জাপভন রাব ফা আত্ম঩ক্ষ ঳ভথ ণশন সুশমা  ঴শত ফপিত আশি 

প্রশ৞াজনশফাশধ তাশদযশক আপথ ণক ঳া঴ায্য প্রদান কযা; 

 কাযা াশযয অবযন্তশয কশ৞দীশদয জন্য ফ৞স্ক প঱ক্ষা দকন্দ্র ও ধভথী ৞ প঱ক্ষায ব্যফিা কযা; 

 ঱াযীপযক ও ভানপ঳ক উন্নপতকশল্প দেরাদৄরা ও পফশনাদনমূরক কভ ণসূপচ গ্র঴ণ কযা; 

 কাযা াশযয অবযন্তশয কশ৞দীশদয জন্য কুঠিয প঱ল্প঳঴ পফপবন্ন ধযশনয যুশ া঩শমা ী প্রপ঱ক্ষশণয ব্যফিা কযা; 

 অ঩যাধ পুনযাবৃপত্ত প্রপতশযাশধ কাউশন্পপরং ও দভাটিশব঱নার বফঠক আশ৞াজন । 

১১ ৩                   

                                                                                           

                                                                                         

                                                                              (diversion) 
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১১ ৪                       

                                                            -                         

                                                                                 

                                                                (alternative care)             

          -                                                              

     -                                                                                  

                                -                                             

                                                                                               

       

                                                                                                

                                                                                    

                                      

 

১১ ৫      ২০২১-২২                                    : 

 ৬৪                                 ৬  (    ,      ,        ,     ,      ,       ) 

       -৭০                                                   

                           ১৯৬০        ২০২১-২০২২                                ৩৬৫৯ 

    

                       ,                                                         

        ,                                                                       

                                      

 ২০২১-২০২২               /                      ৮৩৩     

         ২০১৩        

২০২১-২০২২                                                    ১০৩৩      

২০২১-২০২২                                                  ৭৪৪      

১১ ৬                                          : 

 ২০২১-২০২২                                                                   

           -৪,১৯২     

 ২০২১-২০২২                                                                   

    -৩,৪৮৭     

                                                                      ১০৩৮    

                                            ,       ,              

                             ২০২১-২০২২                                     

                                                      /                     
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১২ ০                                      

                                                                                             

                                                                                           

                                   ১৫                                                       

                                                                                           

                                                                                           

                                                                        

১২ ১   ২০২১-২২         দেোশ঳ফী ঳ভাজকল্যাণ ঳ংিা পনফন্ধন ও পন৞ন্ত্রণ কাম ণক্রভ:  

 
 

 ২০২১-২২                                       ৪৭৬                               

 ২০২১-২২                                        ২৭    ৩৭             

 ২০২১-২২                                             ১৩০                         

                 

 ২০২১-২২         ৭৯                                                              

    

 ২০২১-২২                                                                             ৯৫ 

                       

 

১৩ ০                           

      

            

                          /                              

             

                 

1 2 3 4 

          

      

3(   )    , 6(  )     360      

               ,                  

          (         )      

         

                         

                               

৮০                       

 ই                   ই 

                   

3,14,905      

                      

                      

                    

3,149     

 

 

 2015-16 অর্ থফছয ঩ম থন্ত জভাট 1,94,733 েন প্রড঱ক্ষণার্ী প্রড঱ক্ষণ গ্র঴ণ কটয র্াটক ঱঴য ঳ভােট঳ফা 

কাম থারটয়য ডনেস্ব কাডযকুরাভ অনুমায়ী। 

                                                                   ১2                        

     ১,20,172                                ই                          3,14,905     

    ই                                  ১০০০                                   
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                       (NSDA)                 80                               

                              ২০২১-২২         ৪7       NSDA                       

                             (NSDA)                     

                               ই         ই                           ICT         a2i 

         dss.nise.gov.bd                                                     

                                           

 09/02/২০২2                                       ২০২১-২০২২                          

                      ৩৩০          /          ১১                             

         dss.nise.gov.bd                (TOT)               

 

১৪ ০                        

              ১৯৬৩       ১      ‘                    ’                                    

                       ১ দপব্রু     ১৯৬৭  .                                          

‘               ক্ষ     ’                                 ১৯৮০-৮১                        

                              ‘                      ’                                

                                                    ’                  ‘               

       ’                   ১৯৮৪                                                          

১৯৯৫-৯৬           ‘              ’                                                  

                                                                                             

                                                            ১৬        ২০০৪                

                                                                                        

                                                                                        

     ৩৫                                                                                  

                                                                                         

                    ‘    ’                                       ৪    ৫    ৬       ১৬       

৫৬                                      

১৪.১   রু঩কল্প 

দদ঱শপ্রপভক, দমাগ্য, দক্ষ, দভধাফী, প্রপতশ্রুপতফি উশদ্যা ী দ঩঱াজীফী ঳ভাজকভথী  প্রস্তুপতয দক্ষশে জাতী৞ ঳ভাজশ঳ফা 

একাশডপভ দদশ঱য অন্যতভ একটি দশ্রষ্ঠ প্রপ঱ক্ষণ দকন্দ্র প঴শ঳শফ পফশফপচত ঴শফ। 

১৪.২   অপবরক্ষয 

কাম ণকয প্রপ঱ক্ষণ ও  শফলণায ভাধ্যশভ যাষ্ট্রী৞ চাপ঴দানু঳াশয দক্ষ, দমাগ্য, ঳ক্ষভ, উশদ্যা ী প্রপতশ্রুপতফি দ঩঱াজীফী 

঳ভাজকভথী   শড় দতারা। 
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১৪.৩    জাতী৞ ঳ভাজশ঳ফা একাশডপভয মূল্যশফাধ 

 শৃঙ্খরা 

 ঳ততা 

 ন্যা৞঩যা৞ণতা 

 দ঩঱াদাপযত্ব 

 শুিাচায 

 ইশনাশব঱ন ফা উ্াফন 

 অং঱ীদাপযত্ব 

 পরাপরপবপত্তক প্রপ঱ক্ষণ 
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       -১৪            ৬.০০(  )              ১৭                                    

             স্বীকৃে                  ইনডিটিউট                                   

          

                                                                  ,                        

                    ,                                                                

                                                                 

১৭ ২                             

ভানপ঳ক প্রপতফন্ধী প঱শুশদয প্রপতষ্ঠান:  অন্যান্য প্রপতফন্ধী প঱শুশদয ন্যা৞ ভানপ঳ক প্রপতফন্ধী প঱শুশদয যক্ষণাশফক্ষণ ও 

পচপকৎ঳া প্রদাশনয ভাধ্যশভ সুি ও োবাপফক জীফশন পপপযশ৞ আনায রশক্ষয চিগ্রাভ দজরায যউপাফাশদ ভানপ঳ক প্রপতফন্ধী 

প঱শুশদয প্রপতষ্ঠান িা঩ন কযা ঴ম঵। ২০০০ ঳ন দথশক ঩পযচাপরত এ প্রপতষ্ঠাশন অনুশভাপদত আ঳ন ঳ংখ্যা ১২৫, তিশধ্য 

আফাপ঳ক ৭৫ এফং অনাফাপ঳ক ৫০। 

১৭ ৩                          

১৯৮১ ঳াশর ফপয঱াশর দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱শুশদয জন্য ১টি পফদ্যার৞ িা঩ন কযা ঴৞। এ প্রপতষ্ঠাশন দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শক 

বযণশ঩ালণ, প঱ক্ষা, প্রপ঱ক্ষণ, পচপকৎ঳া, পচত্তপফশনাদন ও পুনফ ণা঳শনয ভাধ্যশভ ঳ভাশজ প্রপতপষ্ঠত কযা ঴শে। ঳যকাপয দৃপষ্ট 

প্রপতফন্ধী পফদ্যার৞, ফপয঱ার, আ঳ন ঳ংখ্যা-১১০ জন। 

১৭.৪ ঳যকাপয ফাক-শ্রফণ প্রপতফন্ধী পফদ্যার৞ :  

১৯৬৫ ঳াশর পপযদপুয, চাঁদপুয ও প঳শরশে ১টি কশয শ্রফণ প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয জন্য ঳যকাপয ফাক্-শ্রফণ প্রপতফন্ধী 

পফদ্যার৞িা঩ন কযা ঴৞। ঩যফতথী শত পিনাইদ঴         দজরা৞ শ্রফণ প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয জন্য আযও ঳যকাপয ফাক্-

শ্রফণ প্রপতফন্ধী পফদ্যার৞ িা঩ন কযা ঴৞। এ ঳কর প্রপতষ্ঠাশন শ্রফণ প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শক বযণশ঩ালণ, প঱ক্ষা, প্রপ঱ক্ষণ, 

পচপকৎ঳া, পচত্তপফশনাদন ও পুনফ ণা঳শনয ভাধ্যশভ ঳ভাশজ প্রপতপষ্ঠত কযা ঴শে। ফতণভাশন ঳াযা দদশ঱ ঩পযচাপরত ৪টি ঳যকাপয 

ফাক্-শ্রফণ প্রপতফন্ধী পফদ্যার৞ আ঳ন ঳ংখ্যা ৪০০টি। প্রপতষ্ঠান঳মূশ঴য অবযন্তশয পফদ্যারশ৞ এ঳ এ঳ প঳ ঩ম ণন্ত দরো঩ড঵ায 

ব্যফিা যশ৞শি। 

 

১৭.৫ প঩,এইচ,টি, দ঳ন্টায 

দৃপষ্ট ও শ্রফণ প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয বযণশ঩ালণ, প঱ক্ষা, প্রপ঱ক্ষণ, পচপকৎ঳া, পচত্তপফশনাদন ও পুনফ ণা঳শনয জন্য ১৯৬২ ঳াশর 

প঩,এইচ,টি,দ঳ন্টায (Physicaly Handicapped Training Centre) প্রপতষ্ঠা কযা ঴শ৞শি। প্রশত¨কটি দ঳ন্টাশয 

প঩,এইচ,টি,দ঳ন্টাশয দৃপষ্ট প্রপতফন্ধীশদয জন্য ১টি ও  শ্রফণ প্রপতফন্ধীশদয জন্য ১টি঳঴ দভাে ২টি পফদ্যার৞ যশ৞শি। ফতণভাশন 

঳াযা দদশ঱ ঩পযচাপরত ৪টি প঩,এইচ,টি,দ঳ন্টায পফদ্যারশম঵য আ঳ন ঳ংখ্যা ৫৮০টি। প্রপতষ্ঠান঳মূশ঴য অবযন্তশয পফদ্যারশ৞ এ঳ 

এ঳ প঳ ঩ম ণন্ত দরো঩ড়ায ব্যফিা যশ৞শি। 
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১৭.৬ ঳ভপম্বত দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱ক্ষা কাম ণক্রভ  

১৯৭৪ ঳শন দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱ক্ষাথথী শদয জন্য ঳ভপন্বত দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱ক্ষা কাম ণক্রভ শুরু ঴  । দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱শুশদয জন্য 

প঱ক্ষায       পনপশ্চতকযণ, তুরনামূরকবাশফ ব্য ফহুর প্রাপতষ্ঠাপনক কভ ণসূপচয ঩পযফশতণ িানী  পফদ্যারশ৞ চক্ষুষ্মান 

প঱ক্ষাথথী শদয ঳শঙ্গ পফশ঱ল ব্যফিা঩না৞ ঩ড়াশুনা এফং পনজে ঩পযশফ঱ ও অফিায ঳াশথ তার পভপরশ৞ চরাশপযা কযশত 

঩াযা, ঳শফ ণা঩পয তাশদযশক মূরশরাশত ঳মৃ্পি কযায (Inclusion) উশদ্দশশ্য ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয  ৬৪টি দজরা৞ ৬৪টি 

঳ভপন্বত দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী প঱ক্ষা কাম ণক্রভ ঩পযচারনা কযশি। প্রপতটিশত ১০টি আ঳ন এফং               আ঳ন ঳ংখ্যা 

৬৪০টি। 

১৭.৭                                                   

দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয বৃপত্তমূরক প্রপ঱ক্ষশণয ভাধ্যশভ আত্নপনবণয঱ীর কশয  শড঵        উশদ্দশশ্য ১৯৭৮ ঳শন 

ইআযপ঳প঩এইচ এয অবযন্তশয এ দকন্দ্রটি চালু কযা ঴৞। আফাপ঳ক সুপফধা঳ম্পন্ন এ প্রপতষ্ঠাশন দৃপষ্টপ্রপতফন্ধীশদয পফপবন্ন 

দট্রড’এ কাপয পয প্রপ঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴৞।          আ঳ন ঳ংখ্যা ৫০টি  

১৭.৮ ঱াযীপযক প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয বৃপত্তমূরক প্রপ঱ক্ষণ ও পুনফ ণা঳ন দকন্দ্র (ইআযপ঳প঩এইচ  

 ১৯৭৮ ঳শন ফাক-শ্রফণ প্রপতফন্ধী ও ঱াযীপযক প্রপতফন্ধী যুফকশদযশক পফপবন্ন ধযশনয কাপয যী প্রপ঱ক্ষণ দদও৞ায উশদ্দশশ্য 

 াজীপুয দজরায েঙ্গীশত দকন্দ্রটি চালু কযা ঴৞। এ প্রপতষ্ঠাশন অনুশভাপদত আ঳ন ঳ংখ্যা ৮৫    

দ঳ফা঳মূ঴ : 

 আফা঳ন, বযণশ঩ালণ, পচপকৎ঳া দ঳ফা দেরাদৄরা ও পচত্তপফশনাদন;  

 প্রপতফন্ধী ব্যপিয ধযন উ঩শমা ী েল্পশভ৞াপদ ইন্ডাপে৞ার প্রপ঱ক্ষণ :  

 প্রপ঱ক্ষণ দ঱শল কভ ণ঳ংিান ও পুনফ ণা঳ন; ঩দ োপর ঳াশ঩শক্ষ দকশন্দ্র চাকপয প্রদান; এফং ঳যকাপয-দফ঳যকাপয 

পফপবন্ন প্রপতষ্ঠাশন চাকপয প্রাপপ্তশত ঳঴শমাপ তা। 

 

১৭.৯   জব্রইর জপ্র঳ 

দিইর দপ্র঳ দৃপষ্ট প্রপতফন্ধী িােশদয দিইর ঩িপতশত প঱ক্ষাদাশনয জন্য প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয বৃপত্তমূরক প্রপ঱ক্ষণ ও পুনফ ণা঳ন 

দকন্দ্র (ইআযপ঳প঩এইচ  েঙ্গী,  াজীপুশয একটি দিইর দপ্র঳ যশ৞শি এ দপ্র঳’এয ভাধ্যশভ মূপদ্র্ত পুস্তক঳মূ঴ পফনামূশল্য 

঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তয ঩পযচাপরত দৃপষ্টপ্রপতফন্ধী পফদ্যার৞঳মূশ঴ ঳যফযা঴ কযা ঴৞।  

১৭.১০    কৃড্ভ অঙ্গ উৎ঩ােন জকন্দ্র 

(ইআযপ঳প঩এইচ  েঙ্গী,  াজীপুশযয অবযন্তশয ঱াযীপযক প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয কৃপেভ অঙ্গ উৎ঩াদন দকন্দ্র যশ৞শি। এ দকশন্দ্র 

঱াযীপযক প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয জন্য কৃপেভ ঩া, ক্রযাচ, দিইর পিক এফং শ্রফণ প্রপতফন্ধীশদয শ্রফণ ঱পি ঩পযভা঩঳঴ প঴৞াপযং 

এইড ও ই৞ায দভাল্ড বতপয ঴৞। ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তশযয ফাক-শ্রফণ প্রপতফন্ধী পফদ্যার৞঳মূশ঴য গ্রু঩ প঴৞াপযং এইড দশ্রপণ 

কশক্ষ প্রশ৞াজনী৞ ঳াপব ণ঳ ও দভযাভত সুপফধা এ দকন্দ্র দথশক প্রদান কযা ঴৞ । উৎ঩াপদত কৃপেভ অঙ্গ প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয 

ভশধ্য পফনামূশল্য/হ্রা঳মূশল্য ঳যফযা঴ কযা ঴৞।  
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১৭.১১                   -                             

                                                                                         

                                                                                               

                                                                                             

                                             -                                             

 -                                                               এফং                        

               ০২                                     প্রপতটি দকশন্দ্র          ১০০    । 

দ঳ফায পফফযণুঃ  

 পফশ঱ল ঩িপতশত ভানপ঳ক প্রপতফন্ধীশদয                                               ; 

                                           ; 

        আফা঳ন, বযণশ঩ালণ ও  পচপক ঳া দ঳ফা; 

 দেরাদৄরা, পচত্তপফশনাদন ও  পুনফ ণা঳শনয ব্যফিা কযা;  

 

 

১৮.০               

১৮.১      ২০২১-২০২২                          : 

 ১৫     ২০২১                                                       ৪৬                    

                  ২০২১                                                        

 ০১        ৩১                      ২০২১                                                

                                                             ৬৪                        

                

 ১৮        ২০২১                                                                  

                          (       )                                                     

                                                                         

 ০২                             ২০২২                       ই               ” প্রডে঩াদ্যটক 

঳াভটন                                                                                      

                           

 ০২      ২০২২       ১৫                          ২০২২              ০১      ২০২২       

                ০২                                                                    
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                                   ১০২                               ২০২২                 

                                                                                     

                                   ১০২                               ২০২২               

                                                          (১৯৭২-১৯৭৫                

                                                                 

 

১৮ ২    তর্থ্ প্রযুপিয ঳ম্প্র঳াযণ এফং ই-দ঳ফা পফল৞ক অগ্র পত: 

 প্রপতফন্ধী ব্যপিয তর্থ্ বান্ডায (Disability Information System): ডািায কর্তণক ঱নািকৃত প্রপতফন্ধী ব্যপি শণয 

তর্থ্঳মূ঴ মথামথবাশফ ঳ংযক্ষণ এফং ঳ংযপক্ষত তশর্থ্য আশরাশক প্রপতফন্ধী ব্যপি শণয ঳াভপগ্রক উন্ন৞ন পনপশ্চতকশল্প 

Disability Information System অযাপিশক঱ন ঳পেও৞যায এ প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয তর্থ্ ঳পন্নশফশ঱য কাজ চরভান 

যশ৞শি। 

 Management Information System (MIS): ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতয কর্তণক ঩পযচাপরত পফপবন্ন বাতা কাম ণক্রভ 

ফাস্তফা৞ন ঳঴জতয কযায রশক্ষয ওশ৞ফশফ  ড Management Information System (MIS) এ         

                                                                     

 Financial Aid Management System (FAMS) : Financial Aid Management System (FAMS) 

঳পেও৞যায এয ভাধ্যশভ কযান্পায, পকডনী ও পরবায প঳শযাপ঳঳, দোশক প্যাযারাইজড ও জন্঩ ত হৃদশযা ীয আপথ ণক 

঳঴া৞তায জন্য অন                                      www.welfaregrant.gov.bd।  

 a2i                                  Micro Credit Monitoring System (MCMS) 

                              

                                                                     ICT         a2i 

         dss.nise.gov.bd                                                     

                                           

                                                                             

                                                               Human Resources 

Management Software of Department of Social Services (HRM)                  

                     ৮             ১০৫০                                                  

                               hrmdss.gov.bd।  

                                                                                     

       

 ই-পাইপরং (নপথ  প঳শিভ: পডপজোর ফাংরাশদ঱  ড়ায দক্ষশে ভাইরপরক ই-পাইপরং। ফতণভান ঳ভাজশ঳ফা 

অপধদপতশযয ঳দয কাম ণার৞঳঴ ঳কর পফবা , দজরা, উ঩শজরা ও অন্যান্য ইউপনে অপপ঳঳মূ঴ ই-পাইপরং এয 

ভাধ্যশভ দাপতপযক কাজ ঳ম্পন্ন কযশি ।  

                                                                                     

১০৩২                                         ০৩                                        

        ‘                           fms.dss.gov.bd)                    
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 Child Helpline-1098:                                                     ২৭        ২০১৬ 

                                              -১০৯৮                               

                              ১০৯৮                                                         

                                                                                            

              ৩০    ২০২২       ঩ম ণন্ত             -১০৯৮                 ১৪    ৭৫৭  

                                                            ২০০৯                    

১০                                                                      ২০         

                   

                                                                                         

           ২০২১-২২                ০৪             ৫                                  

                                                         ০৩                             

 

১৮ ৩    অপধদপতশযয কাম ণক্রশভ  পত঱ীরতা আন৞ন, ঳শচতনতা বতপয, প্রচায ও প্রকা঱না : 
 

                                                  ১০         (     ১      )    -         

       ,         /           ,                            ,                          

                                ই                                

 পফপবন্ন পদফ঳ উ঩রশক্ষ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপতশযয ঳াভপগ্রক কাম ণক্রভ ঳ম্বপরত পরপশরে, দিাপ঱ওয, দ঩ািায মুদ্র্ণ 

ও পফতযণ। 

                                G2P                                                   

          ০৬                                                                এিাড়াও 

঩পেকা৞ পফজ্ঞা঩ন, পপ্রন্ট ও ইশরকট্রপনক পভপড৞া৞ টিপব স্ক্রর঳঴ দেপরপব঱ন, দফতাশয প্রচাযণায ভাধ্যশভ জন ণশক 

অফপ঴তকযণ কযা ঴৞।                                                          ০৩        

                             

 G2P                                                                            

                             

 ইউটিউশফ ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তশযয ঳যকাপয দ঳ফা কাম ণক্রশভয পবপডও আ঩শরাড। 

 ঳ভাজশ঳ফা অপধদপ্তশযয কাম ণক্রশভয প্রচায-প্রচাযণা ঩পেকা৞ পফজ্ঞা঩ন, পপ্রন্ট ও ইশরকট্রপনক পভপড৞া৞ টিপব 

স্ক্রর঳঴ দেপরপব঱ন, দফতাশয প্রচাযণায ভাধ্যশভ জন ণশক অফপ঴তকযণ কযা ঴৞। 

 

 

 



54 

 

১৮ ৪                                                                                         

                                                   

1.                                        
 

        ১৫০                                                                              

                                          
 

 

২.                            

                                        ৭৫.০০                         
 

৩.                 : 

                                                                                      

                                                 ১০৩২                                    

 

৪.                      (  ই   )         ৎ  : 

োডেয ড঩োয েীফন ও আে঱ থ দৃডি প্রডেফন্ধী ড঱ক্ষার্ীটেয ভাটে রারটনয প্রয়াট঳                     

   ই             ৎ        ১০০              ১             ৬                 ৬০০      

  ই   ই                                                                               
 

 

৫.                  ই /    /                  : 

 

ড঱শুটেয ভাটে োডেয ড঩োয েীফন ও কভ থ জ঩ ৌঁটছ জেয়ায েন্য প্রডেষ্ঠানডবডিক জেরা ঩ম থাটয়                

প্রডেটমাডগোয আটয়ােন কযা ঴য়। 
 

 

৬.                               : 

                                                                                       

        
 

 

১৩.                                              

 

                                                                                     

      ই                 MIS                                                            

                                                                                    

            

 
 

১৪.                              -      (G2P)                   

                                                                                          

                                                                               G2P 

                      

 

 

১৫                                                                         
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                                                                ১৭      ২০২০     ৩১       

২০২২                                                                                     

                                  ১    ৫০০                        

 

 

১৯ ০                      

 

১৯ ১        উন্ন৞ন প্রকশল্পয অথ ণ ফযাদ্দ ও ব্য৞ ঳ংক্রান্ত তর্থ্ (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত   
 

প্রপতশফদনাধীন ফিশয 

দভাে প্রকশল্পয ঳ংখ্যা 

প্রপতশফদনাধীন ফিশয 

আযএপডপ঩’দত দভাে  

ফযাদ্দ  দকাটি োকা৞  

প্রপতশফদনাধীন ফিশয ফযাশদ্দয পফ঩যীশত 

ব্যশ৞য ঩পযভা  (শকাটি োকা৞  ও ফযাশদ্দয 

পফ঩যীশত ব্যশ৞য ঱তকযা ঴ায  

প্রপতশফদনাধীন ফিশয 

ভন্ত্রণারশ৞ এপডপ঩ 

পযপবউ ঳বায ঳ংখ্যা 

১ ২ ৩ ৪ 

৫২ ৪৩৭.৯৭           ৩৯৩.১০৮৩৮ 

৮৯.৭৬% 

 

০৩       

 

১৯ ২     প্রকশল্পয অফিা (০১ জুরাই ২০২১ দথশক ৩০ জুন ২০২২ ঩ম ণন্ত  

       

    

      

     

                                   

            

     

         

           

       

                       

                     

                      

১ ২ ৩ ৪ 

৮  ১                                    (        ) 

২                                                   

                         

৩                                                   

                                  

৪                                           (        ) 

৫  ঳ভােট঳ফা অডধেপেটযয ভানফ ঳ম্পে ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়ায 

৬                       -                     

                            

৭  ভাগুযা ডায়াটফটিক ঴া঳঩াোর স্থা঩ন 

৮                                           ,       

                         

৯  ৫০               ই                              

(        ) 

১০         -           -                        

                 /  ই        

১১                                           

                       -                   

          ১.                     

     

২                    

            

৩                

৪               

 



56 

 

       

    

      

     

                                   

            

     

         

           

       

                       

                     

                      

১ ২ ৩ ৪ 

১২         ,      ,   ,                         

                                         

 

১৯ ৩     অফকাঠাশভা উন্ন৞ন (অফকাঠাশভা উন্ন৞ন কভ ণসূপচ ও ফাস্তফা৞ন অগ্র পতয পফফযণ, ঳ংপিষ্ট অথ ণফিশয (২০২১-২২  ফযাদ্দকৃত 

অথ ণ, ব্যপ৞ত অথ ণ, ঳ংপিষ্ট অথ ণফিশয (২০২১-২২  রক্ষযভাো এফং রক্ষযভাোয পফ঩যীশত অপজণত অগ্র পত :  

ক্রভ অফকাঠাটভা ডনভ থাণ ঳ংক্রান্ত প্রকটল্পয নাভ ও জভয়াে 

২০২১-২২ 

ফযাদ্দকৃে অর্ থ 

(        ) 

ব্যডয়ে অর্ থ 

(        ) 

২০২১-২২ 

রক্ষেভা্া 

(        ) 

রক্ষেভা্ায 

ডফ঩যীটে 

অডেথে 

অগ্রগডে 

১ ২ ৩ ৪ 

 

৫ ৬ 

1.  ৬৪ জেরায় জেরা ঳ভােট঳ফা কভটেক্স ডনভ থাণ  (১ভ 

঩ম থায়, ২২টি জেরায়) (১ভ ঳ংট঱াডধে) 

(জুরাই/১৭-   /২৩) 

৮১৩১.০০ ৮১১.৭৯৯ ৮১৩১.০০ ৯৯.৭৬% 

2.                                      

      /  :       (১          ) 

(   ই, ২০১৮ -   /২৩) 

৩৪০৮.০০ ৩৩৫৪.২৭ ৩৪০৮.০০ ৯৮.৪২% 

3.                                      , 

         ,        (   ই, ২০১৯ -   , ২০২২) 

(          ২০২৩) 

২০০.০০ ৩৯.৮০২ ২০০.০০ ১৯.৯০% 

4.  ০৮                     ২৫               

           (   ই, ২০২০ -   , ২০২২) (       

  , ২০২৪)(          - ৭৩৯৮.৯১        ) 

৫৮৪.০০ ৫৪৬৭৭৩ ৫৮৪.০০ ৯৩.৬৩% 

5.                                   

(        )(       , ২০১৯            , ২০২১) 

(         - ১৯৭১.৬৪         ) 

১.০০ ০.০০ ১.০০ - 

6.                       -            

                                    

(   ২০১৮        ২০২২) 

(          -৪৮৬১.৯৭        ) 

১১১২.০০ ১১১১.৯৫৭ ১১১২.০০ ৯৯.৯৯% 

7.                       ,                

              (১          ) (        ২০১৮ 

        ২০২২) (             /২০২২) 

(          -৪৪৭৩.৪৩        ) 

১০৮২.০০ ৭২৪.৮৮৩ ১০৮২.০০ ৬৬.৯৯% 

8.                                

(   ই/১৭-   /২২) (             /২২) 

(          -২৪৯৭.১৭         ) 

৬৪৯.০০ ৬৩৪.৬৮৩ ৬৪৯.০০ ৯৭.৮০% 

9.                                        

          ই                ,   ই     

                 (   ই ২০১৭         ২০২২) 

১০০৫.০০ ৭৯৯.৪৬৪ ১০০৫.০০ ৭৯.৫৫% 
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ক্রভ অফকাঠাটভা ডনভ থাণ ঳ংক্রান্ত প্রকটল্পয নাভ ও জভয়াে 

২০২১-২২ 

ফযাদ্দকৃে অর্ থ 

(        ) 

ব্যডয়ে অর্ থ 

(        ) 

২০২১-২২ 

রক্ষেভা্া 

(        ) 

রক্ষেভা্ায 

ডফ঩যীটে 

অডেথে 

অগ্রগডে 

১ ২ ৩ ৪ 

 

৫ ৬ 

(          ২০২৩)(          -২৪৫৪.২১    

    ) 

10.         ১০০                              

     (   ই ২০১৭         ২০২১) (         , 

২০২৩)(          -৪৯৩৪.৪০        ) 

৪০০.০০ ৪০০.০০ ৪০০.০০ ১০০% 

11.                                 

(   ই ২০১৮            , ২০২২)  

          -১৯৪৮.০৫         

৫৩৫.০০ ৫৩৫.০০ ৫৩৫.০০ ১০০% 

12.                                    

                        (   ই,২০১৮ -   , 

২০২২) (          ২০২৩)           -

৪৪২৪.০০         

৮০০.০০ ৮০০.০০ ৮০০.০০ ১০০% 

13.  ৫০               ই                         

     (১          ) (     ২০১৮        ২০২২)  

(          -২৮০৬.৭০        ) 

১২০১.০০ ১১৯৭.৫৯৩ ১২০১.০০ ৯৯.৭২% 

14.                                    

       ,         (   ই ২০১৮        ২০২২) 

(         /২০২৩)           -৪৭৯৯.৮৯    

     

৩১৭.০০ ৩১৭.০০ ৩১৭.০০ ১০০% 

15.                                   

(      , ২০১৮-      , ২০২২)           - 

২১৫৩.৩১         

৩৫০.০০ ৩৫০.০০ ৩৫০.০০ ১০০% 

16.                                          

(   ই ২০১৯ -        ২০২১) (          ২০২৩) 

          - ৬৩৩.০৪         

১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০% 

17.                                          

       (   ই ২০১৯        ২০২২) (          

২০২৩)           - ২২৮৯.৪৭         

৭৫০.০০ ৭১১.৭৫ ৭৫০.০০ ৯৪.৯০% 

18.                                       

      (              )                 -

                                      

(        ২০২০        ২০২২) (          

২০২৩)          - ২৪৭২.৫৮         

৯৩৭.০০ ৯১১.৯৪৯ ৯৩৭.০০ ৯৭.৩৩% 

19.                                              

(      ২০১৯            ২০২২)  

         - ২৪৮৭.৭৮         

১০২৮.০০ ১০১৮.৮৯৪ ১০২৮.০০ ৯৯.১১% 

20.        ,                              

                                             

(   ই ২০২০        ২০২২) (          ২০২৩) 

         - ২৭৭৬.৬১         

৪০৫.০০ ৪০৪.৯৫৬ ৪০৫.০০ ৯৯.৯৯% 

21.                     ,         

(   ই ২০২০        ২০২৩) 

         - ২৪৯৯.৭১         

২০.০০ ০.00 ২০.০০ - 

22.                                  ২০০.০০ ২০০.০০ ২০০.০০ ১০০% 
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ক্রভ অফকাঠাটভা ডনভ থাণ ঳ংক্রান্ত প্রকটল্পয নাভ ও জভয়াে 

২০২১-২২ 

ফযাদ্দকৃে অর্ থ 

(        ) 

ব্যডয়ে অর্ থ 

(        ) 

২০২১-২২ 

রক্ষেভা্া 

(        ) 

রক্ষেভা্ায 

ডফ঩যীটে 

অডেথে 

অগ্রগডে 

১ ২ ৩ ৪ 

 

৫ ৬ 

(   ই ২০২০        ২০২৩) 

         - ২২০৫.২১         

23.                                    , 

    ই         

(   ই ২০২০        ২০২৩) 

         - ২৫৬২.৫৭         

৫.০০ ০.৪৪ ৫.০০ ৮% 

24.                                              

                   

(        ২০২১        ২০২৩) 

         - ২৭৩৮.৬০         

৮.০০ ২.১৯ ৮.০০ ২৭.৩৮% 

25.                           ,         ,          

     (        ২০২১ -        ২০২৩) 

         - ৪১৪০.৬০         

১২০০.০০ ১২০০.০০ ১২০০.০০ ১০০% 

26.                      ,                    

                           ,       

(   ই ২০২০        ২০২২) (          ২০২৩) 

         - ২৮১৯.৭৮            

৬৪৫.০০ ৬৪৪.২৭৫ ৬৪৫.০০ ৯৯.৮৯% 

27.  ই       ই                               

(        ২০২১        ২০২৩) 

         - ২৪৬২.০০            

৫০০.০০ ৪৯৮.৫৭১ ৫০০.০০ ৯৯.৭১% 
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www.jpuf.gov.bd 

 
 

                                 

ভপন্ত্র঳বায বফঠশকয প঳িান্ত দভাতাশফক আইন, পফচায ও ঳ং঳দ পফল৞ক ভন্ত্রণারশ৞য Vetting          ১৬       

১৯৯৯                                      ৪৮ ৯৮-৪৩৩                   জাতী৞ প্রপতফন্ধী উন্ন৞ন 

পাউশন্ড঱ন  ঠন       ।  

            

                                                                                           ,         

                                                                                            

                                                                        

 

                                                   (Early Intervention)             

 

                        

                                

           ৬৪            ৬৭      

৩৬          ৩৬         ১০৩  

                                

                                

                         

                             

                                  

                    

 

 

               ০১    ই ২০২১     ৩০    ২০২২      ডনফডন্ধে জ঳ফা গ্র঴ীোয ঳ংখ্যা ৩,17,103 েন ও জভাট 

প্রেি জ঳ফা ঳ংখ্যা (Service Transaction) ১০,৫৪,১২৫ টি  

 

 

 

 

http://www.jpuf.gov.bd/


60 

 

 

     ই                               

 

                        

                      

                   ৪০  

     ই                      

                            

         ৪০       ই         

             ৩০    ২০২২ 

                     

                           

১৬ ৭৫৪                 

    (Service Transaction) 

১ ৭৩ ১৮৪    

 

                           

 

১০৩                            

      ০১    ই ২০২১     ৩০   -

২০২২   ©  ৯৭২৬              

(        ,  ই       ,   ই  ই   , 

   ,           ,           , 

       ,           ,                         ই                 

                                    

                              

                                         -২০১৯            ©      4              

    /  ©      ১০০%     -                    ২০১৫                                    

                                                    ৯১৯        /            ১০৮৯৮    

   /             

                     ই                 

        ২০১১              
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                    ই                                                                     

৬               ৬                                                     ই           ১      

               ১          ১২                                                     

                                                       -                                      

                         ই                                                         ১৫০    

                                                 

                      

                                    ২০১০               

                                                         

                                                          

                                                      

           -                                    ২০১০      

                  ৩০   -২০২২                        

              ৩৯৪৩           Instrumental             

                

         

                 

                         

              

          

                

                                           

                  -                            

                            

Early Screening, Detection, 

Assessment ও Early Intervention 

                           

                     

         ১০৩                

                          

                          

                               

   ১০৩                         /                                 

 

    ³KiY 

 wdwRI‡_ivwc 
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 AKz‡ckbvj †_ivwc 

 w¯úP G¨vÛ j¨vs¸‡qR †_ivwc 

 AwWI‡gwUª  

 Ac‡Uv‡gwUª 

 mvB‡Kv ‡mvm¨vj KvD‡Ýwjs 

 MÖæc †_ivwci gva¨‡g †Ljvayjv I cÖwkÿY 

 AwffveK‡`i KvD‡Ýwjs| 

 

                    

 

                          /                                        

                                                       ১৬           

                             

            -১৯                    ই-২০২১      ২৬৯                        ১      ৫২    ৭৫ 

                                 

 ব্যডি ঩ম থাটয় আডর্ থক অনুোন কাম থক্রভ: 

  

প্রডেফন্ধী েনটগাষ্ঠীয েীফন ভান উন্নয়ন ও পুন থফা঳টনয রটক্ষে ১৩৫ েন প্রডেফন্ধী ব্যডিটক জভাট ৯ রক্ষ টাকা  অনুোন 

প্রোন কযা ঴টয়টছ। 

                              (Job Fair)       : 

োেীয় প্রডেফন্ধী উন্নয়ন পাউটে঱ন এয েত্ত্বাফধাটন 

২০১৬ ঳াটর কৃডলডফে ইনডিটিউ঱টন ও ২০১৮ 

঳াটর ফঙ্গফন্ধু আন্তেথাডেক ঳টেরন জকটন্দ্র দুই 

ডেনব্যা঩ী               কভ থ঳ংস্থান জভরায 

আটয়ােন কযা ঴য়। ২০১৬ ঳াটর ৪০ েন এফং 

২০১৮ ঳াটর ৬৫ েন প্রডেফন্ধী ব্যডিটক 

োৎক্ষডণকবাটফ িাকডয প্রোন কযা ঴য়। 

পাউটে঱টনয Job Placement ঱াখা ঴টে োটেয ডনয়ডভে ভডনটডযং কযা ঴টে।       -1            

                                               

                       
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    ,        ১    ই ২০২১     ৩০    ২০২২    © ৪০৩                                    

 

                                    

                                                                   ২০           ১        

২০           ১                                                       ৫০০      

    -                       : 

 

                                

                            

                     (    )           

    ,     ,     ৎ                  

                                

  ©                  2৯               

                                  
 

 

                                    

   ১৫        ২০২১                    

                                      

                                   

                                

       ১০০ েন জভধাফী দৃডি প্রডেফন্ধী ছা্-

ছা্ীয ভটধ্য প্রটেেক-জক ৫০০০/- (঩াঁি ঴াোয 

টাকা) কটয জভাট ৫(঩াঁি) রক্ষ টাকা আডর্ থক 

অনুোন প্রোন কযা ঴টয়টছ 

 

 

  ফাংরা ই          ডেফ঳       

 

                               ৭ 

জপব্রুয়াডয ২০২২ োডযটখ ফাংরা ই঱াযা বালা 

ডেফ঳                   কযা ঴য়। এ 

ডেফট঳ পাউটে঱ন জর্টক ৩০ েন        

ফাক-          -    জক ৫,০০০ টাকা 

কটয ১    ৫০                  ও 

       ঳নে প্রোন কযা ঴য়। 
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                                                                 

                                                              ২০২1                     

                      ৩০              ২৩                                             

    

                                

 

                                                                                     

           -১৪   ১৫                                                           ০৫        

২০১৯                                                                                     

                                                        ,          ,             

     ,          ,   -           ,          ই                                                 

                                                

 

                                   : 

                                                                                          

                                                  

                                ডনডভি                 

   ই                          ১২.০১        জে ক্রীড়া কভটেক্স 

ডনভ থাটনয েন্য গণপূেথ             ৪৪        4                  

          একটি             কযা ঴টয়টছ। উি ডডড঩ড঩ 

16/3/2021 োডযখ একটনটক অনুটভাডেে ঴য়।    2 / /2021       

           ‘                                       

      ”    ©                                         

                     ২০২১            ২০২৩               

                                      

 

          ই           -১৯                                    ১      ১০                

      -১৯            ‘‘   

    ’’                      

                           

                      ©     

১      ১০                    

                         

                     

                ©     ১৭,৭৫৫ 

                       

                                                          

      ৪৫                       ১২    ৫৮                  

           ৬৩                                 ৪১       ৭০৬                       
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                     ৎ                                                              

          ০৭    ২০২২                                    ©                            

 ৎ                                                                                 © 

                                ©                    

       ©            ©   ©                                                                 

                                                                                     

                                    ৩                          ২৪                     

                

                                               

                                                    

      21          202১                        ”        

‘‘                              ’’                   

            ৎ                             

                                                

                      

 

                                                                                   

      

                                                                                     

                             

                                          - ই           ই  ই                 ই             

                             

                                                                               

                                       ©     ১০৫                                  

        

                                           

                                              

20 000/-           0                    

10 00 000/-                                   

     ১1.১০.২০২০                             

                                      

                              

                                              

                                             

                                                

          ২                                    

              02                                
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                              /                  ‘                    ই      ’ 

                 ©           ১১                        -            

•                               প্রডেটি উ঩টেরায় প্রডেফন্ধী জ঳ফা ও ঳া঴ায্য জকন্দ্র স্থা঩ন   

•                       -                                                   

•                            ই   ২০২২’       

•                                                      

•                                                              

•                                                ই             

• Job Fair                          ©                       

• কভ থেীফী প্রডেফন্ধী ব্যডিটেয েন্য ডফবাগীয় ঱঴টয ঩ম থায়ক্রটভ পুরুল ও ভড঴রা জ঴াটির িালুকযণ  

•  োেীয় ঩ম থাটয় ডফট঱ল স্কুর঳মূট঴য েন্য প্রডভে ঩াঠ্যক্রভ ও একটি োেীয় IEP (Individual Education 

Plan) প্রণয়ন।  
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ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ 

www.bnswc.gov.bd 

 
 

ফাংরাশদ঱  জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ ঳ভাজকল্যাণ ভন্ত্রণারশ৞য অধীন একটি ঳ংপফপধফি প্রাচীন ঳ংিা। উন্নত, মত্ন঱ীর  

ও  পনযা঩দ  ঳ভাজ  পফপনভ ণাণ  এফং  ঳ভাজকল্যাণমূরক কাম ণক্রশভয জাতী৞ চাপ঴দা পূযশণয রশক্ষয ফাংরাশদ঱ জাতী৞  

঳ভাজকল্যাণ  ঩পযলদ  ঳ভাজকল্যাণমূরক  নীপত  পনধ ণাযণ, কভ ণসূপচ  গ্র঴ণ ও প্রকল্প প্রণ৞শন পনযর঳বাশফ কাজ কশয মাশে। 

঳ভাজকল্যাণমূরক  কাম ণক্রশভ  পনশ৞াপজত  ব্যপি, ঳ংিা ও প্রাপতষ্ঠাপনক উশদ্যাশ  ঳঴া৞তা এফং ঳াভাপজক  শফলণায 

ভাধ্যশভ ঳ভ঳াভপ৞ক ঳াভাপজক ঳ভস্যাফরী পচপিতকযণ ও পনয঳নকশল্প ঳যকাযশক সু঩াপয঱ ও ঩যাভ঱ ণ প্রদান কশয  থাশক।  

ফাংরাশদ঱  জাতী৞  ঳ভাজকল্যাণ  ঩পযলদ  ঳ভাশজয  অনগ্র঳য, সুপফধাফপিত, প঩পিশ৞঩ড়া  ও  প্রাপন্তক জনশ াপষ্ঠয  

জীফনভান  উন্ন৞শন কাজ কশয মাশে। 

ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলশদয ২০২১-২০২২ অথ ণফিশযয          কাম ণক্রভ ঳ংশক্ষশ঩ তুশর ধযা ঴শরাুঃ 

১                                           

২০২১-২০২২                                           ২                                       

                                                                                          

                  ১      ০৯         ২০২১                     ২৩     ২০২২                    

                         ১৯-০৬-২০২২                                                        

                                                                                        ৪৭ 

                                           

 

২   অনুদান পফতযণ কাম ণক্রভ   

ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ ঴শত ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয জাতী৞ ঩ম ণাশ৞য প্রপতষ্ঠান, পনফপন্ধত ঳াধাযণ 

দেোশ঳ফী  প্রপতষ্ঠান, ঱঴য  ঳ভাজ উন্ন৞ন প্রকল্প  ঩পযলদ, দযা ীকল্যাণ ঳পভপত, অ঩যাধী ঳ংশ঱াধন ও পুনফ ণা঳ন ঳পভপত, 

দজরা  ও  উ঩শজরা  ঳ভাজকল্যাণ  কপভটি, নদীবাঙ্গশন  পবোভাটি঴ীন  ক্ষপতগ্রি  ও  ফপস্তফা঳ীশদয পুনফ ণা঳ন, চা-ফা ান 

শ্রপভকশদয  জীফনভান  উন্ন৞ন  ও  দেক঳ই  আফা঳ন  পনভ ণাণ,  প্রাকৃপতক  দশম ণাশ   ক্ষপতগ্ররররিশদয  পুনফ ণা঳ন এফং অন্যন্য 

অনুদান঳঴  দভাে  ৬১৬৭ টি  প্রপতষ্ঠাশনয  অনুকূশর  ৫৩.৩৯  দকাটি  োকা  অনুদান  প্রদান  কযা  ঴শ৞শি। এিাড়া  ক্ষুদ্র্ 

জাপত঳ত্তা,  নৃ-দ াষ্ঠী  ও  ঳ম্প্রদাশ৞য  জীফনভান  উন্ন৞ন, ক্ষুদ্র্ জাপত঳ত্তা, নৃ-দ াষ্ঠী  ও ঳ম্প্রদাশ৞য িাে-িােীশদয প঱ক্ষা 

঳঴া৞তা, পবক্ষাবৃপত্ত  পনয঳ন ও পুনফ ণা঳ন,                                                               

                   ২০১৪৬ জন ব্যপি/প্রপতষ্ঠাশনয  অনুকূশর ১৪.৪৬ দকাটি োকা অনুদান প্রদান কযা ঴শ৞শি। পনশম্ন  

২০২১-২০২২          অনুদান পফতযণ কাম ণক্রশভয তর্থ্াপদ উশেে কযা ঴শরা 
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  -১  ২০২১-২০২২                             

  
 

ক্রডভক 

 

কাম থক্রটভয ডফফযণ উ঩কাযটবাগী 

প্রডেষ্ঠাটনয 

঳ংখ্যা 

টাকায ঩ডযভাণ  উ঩টবাগী 

ব্যডিয ঳ংখ্যা 

 

টাকায ঩ডযভাণ  

1. োেীয় ঩ম থাটয়য প্রডেষ্ঠানটক অনুোন 1৬টি 1 ৫০ 00 000/- ---- ---- 

2. ডনফডন্ধে ঳াধাযণ জস্বোট঳ফী ঳ংগঠনটক অনুোন 4৫০২টি ১১,00,00,000/- --- --- 

৩. 
঳ভন্বয় ঩ডযলেটক অনুোন, [঱঴য ঳ভাে জ঳ফায 

ভাধ্যশভ (UCD)] 

80টি 2 ৫0 ০০,000/- --- --- 

৪. 
দুুঃস্থ, অ঳঴ায় জযাগীটেয ডিডকৎ঳া জ঳ফা ও 

উ঩কযণ প্রোন (জযাগীকল্যাণ ঳ডভডেয ভাধ্যটভ) 

৫২৫টি 1৫ ০০ 00 000/- ---- ---- 

৫. 

঳াোপ্রাপ্ত আ঳াভীটেয েক্ষো উন্নয়নমূরক 

প্রড঱ক্ষণ (অ঩যাধী ঳ংট঱াধন ও পুনফ থা঳ন 

঳ডভডেয ভাধ্যটভ)  

     ৬৪টি 1,00,00,000/- 

--- --- 

৬. 
ফাংরাটে঱ োেীয় ঳ভােকল্যাণ ঩ডযলেটক 

অনুোন 

১টি ১,00,00,000/- --- --- 

৭. জেরা ঳ভােকল্যাণ কডভটিটক অনুোন ৬৪টি  ৬ ০0 00 000/- ---  

৮. উ঩টেরা ঳ভােকল্যাণ কডভটিটক অনুোন ৪৯২টি ২ ৪৬ 00 000/- ---  

৯. 
ক্ষুদ্র োডে঳িা, নৃ-জগাষ্ঠী ও ঳ম্প্রোটয়য 

েীফনভান উন্নয়ন 

--- --- ৫৩৬৩ েন 2 ০0 00 000/- 

১০. 
ক্ষুদ্র োডে঳িা, নৃ-জগাষ্ঠী ও ঳ম্প্রোটয়য 

ছা্/ছা্ীটেয ড঱ক্ষা ঳঴ায়ো 

--- --- ৫৩৬৩ েন 2 ০0 00 000/- 

১১. 
নেীবাঙ্গটন ডবটাভাটি঴ীন/ক্ষডেগ্রস্থ ও 

ফডস্তফা঳ীটেয পুনফ থা঳ন 

২৯১ টি  

(গৃ঴ ডনভ থাণ) 

৭ ০০ ০০ ০০০/- --- --- 

১২. 
িা-ফাগান শ্রডভকটেয েীফনভান উন্নয়ন ও 

জটক঳ই আফা঳ন ডনভ থাণ 

১০০টি  

(আফা঳ন 

ডনভ থাণ) 

৪ ০০ ০০ ০০০/- --- --- 

১৩. প্রাকৃডেক দুটম থাটগ ক্ষডেগ্রস্থটেয পুনফ থা঳ন ২৫  ১ ৬৫,০০,০০০/- - - 

১৪. ডবক্ষাবৃডি ডনয঳ন ও পুনফ থা঳ন - - ১১০      ১ ১১  00 000/- 

১5. গটফলণা কাম থক্রভ ৭টি   ২৭,৭0,000/-        

১৬. 
অন্যান্য ডফট঱ল 

অনুোন কাম থক্রভ 

 . প্রপতফন্ধী,  যীফ, দভধাফী 

িাে-িােীশদয জন্য আপথ ণক 

঳঴া৞তা 

- - ১৯১৩    ১ ০০ ০০ ০০০/- 

 .                  

        

- - ৭৩৯৭    

 

৮ ৩৫ ০০ ০০০/- 

                     জভাট= ৬১৬৭   ৫৩ ৩৮ ৭০ ০০০/- ২০১৪৬    ১৪ ৪৬ ০০ ০০০/- 

                                                                                  
১.        ৬১৬৭    

৬৭ ৮৪ ৭০ ০০০/- ২.     ২০১৪৬    
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৩    ২০২১-২০২২                                          

                                                        

   -১                                                                                                   

           

২০২১-২০২২         ফাংরাশদ঱  জাতী৞  ঳ভাজকল্যাণ  ঩পযলশদয  উশদ্যাশ            -              

                                                                   -              ৪টি দজরা৞ 

(শভৌরবীফাজায, ঴পফ ঞ্জ,প঳শরে ও চিগ্রাভ  ১০০                                        ৪ ০০           

                             ভাননী৞  প্রধানভন্ত্রী দঘাপলত ‘঳ফায জন্য আফা঳ন’ ফাস্তফা৞শন এ উশদ্যা টি কাম ণকয 

ভূপভকা ঩ারন কযশি। 

    

     ২         -                                      

২০২১-২২                                                                        

                                                 ২৯১                      ৭ ০০ ০০ ০০০ - 
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৪.    শফলণা         

  

ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ কর্তণক ২০২১-২০২২ অথ ণফিশয পফল৞পবপত্তক ০৭টি পৃথক  শফলণা ও 

জযী঩ কাম ণক্রভ ঳ম্পাপদত ঴শ৞শি: 

 
 

      ৩                                                                                            

                                                                                        

 

  

                          ৪                                                                 
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                          ৫                                                                                     

  

     ৬                                                                                             

                       

 

  

     ৭                                                                                                                                   
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     ৮                                                                                         

                                                                                                           
            [                                                                                                   

  

     ৯ প্রপতফন্ধী দ঳ফা ও ঳া঴ায্য দকন্দ্র দথশক প্রপতফন্ধী ব্যপি ফা প্রপতফপন্ধতায ঝুঁপকশত থাকা ব্যপিফ ণশক দ঳ফা প্রদান দ঳পভনাশয 

কভ ণকতণা ও অং঱গ্র঴ণকাযীবৃদ।  

৫     ঳াম্প্রপতক কাম ণক্রভ 

 

ফতণভান  ঳যকাশযয  অঙ্গীকায  পডপজোর  ফাংরাশদ঱  এফং দেক঳ই উন্ন৞ন রক্ষযভাো ২০৩০ (SDGs) অজণশন তর্থ্ 

প্রযুপিয উন্ন৞ন ও প্র঳াশযয পফকল্প দনই। ফাংরাশদ঱ জাতী৞ ঳ভাজকল্যাণ ঩পযলদ কর্তণক ঩পযচাপরত কাম ণক্রভ঳মূ঴ 

঳঴পজকযশণয রশক্ষয অনরাইন ই-দ঳ফা প্রদান ঩িপত প্রফতণশনয  পনপভশত্ত অনুদান প্রদান ও প্রপ঱ক্ষণ কভ ণসূপচ঳঴ অন্যান্য 

                                  গ্র঴ণ কযা ঴শ৞শি । ২০২১-২২ অথ ণফিশয অনুদান োশতয ৮৫% ঱তাং঱ 

অনুদান/আপথ ণক ঳঴া৞তা EFT/MFS এয ভাধ্যশভ  দপ্রযণ কযা ঴শ৞শি। অফপ঱ষ্ট অনুদান/আপথ ণক ঳঴া৞তা EFT/G2P এয 

ভাধ্যশভ পফতযশণয প্রশ৞াজনী৞ কাম ণক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴শে।       
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১        

                                                                     ,                         

                                                                                                  

                                         /                                                          

                                                                                                  

                  

                                                                                                    

                                                                          ‘                      

                                                         ১৩(     )      (২০০৯-২০২২)           

                                                                                                    

        ,                                                                    

                                                                                              -   

                                                                                                 

                                                         

 

১ ১         (Vision): 

কভ ণ঳ংিাশনয সুশমা  সৃপষ্ট এফং পূনফ ণা঳শনয ভাধ্যশভ ঱াযীপযক প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয অপধকায সুযক্ষা ও তাশদযশক ঳ভাশজয মূরশরাশত 

঳ম্পৃিকযশণয ভাধ্যশভ প্রপতফন্ধীশদয জীফনভান উন্ন৞ন। 

 

১ ২           (Mission)  
 প্রপতফন্ধী ব্যপিশদয ঳ভাশজয মূর দরাত ধাযা৞ ঳ম্পৃি কযায জন্য প঱ল্প পফল৞ক প্রপ঱ক্ষশণয ভাধ্যশভ দক্ষ ভানফ ঳ম্পশদ রূ঩ান্তয; 

 প্রপতফন্ধীশদয সুযক্ষায রশক্ষয তাশদয কভ ণ঳ংিান ও পুনফ ণা঳ন কাম ণক্রভ দজাযদায কযণ; 

 বভেী িাপিক ঩ণ্য ঳াভগ্রী ও মুিা ন্যাচাযার পেংপকং ও৞াোয উৎ঩াদন ও পফ঩ণশনয কাপিত ভাশন উন্নীতকযণ ও বভেী প঱শল্পয 

আদৄপনকা৞ন; 

 বভেী প঱শল্পয উৎ঩াপদত িাপিক ঩ণ্য ঳াভগ্রী ও মুিা ন্যাচাযার পেংপকং ও৞াোয ঳যকাযী, আধা঳যকাযী/ ো৞ত্ব঱াপ঳ত প্রপতষ্ঠান 

঳঴ দবািাশদয ভাশি ঳যফযা঴ বৃপি পনপশ্চতকযণ ও যাজে বৃপিয ভাধ্যশভ প্রপতফন্ধীশদয উন্ন৞শন ভূপভকা যাো। 

 

১ ৩                      (Strategic Objectives) 
 

১ ৩ ১                          

 

(১)                                                                        

(২)                                                               

(৩)                                                                                            
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১ ৩ ২                          

 

(১)                                            

(২)                                                                                 

(৩)                      

(৪)                                                                                       

 

                    (Functions) 

 )                                                                                            

         ; 

 )                 -                                                              ; 

 )                                                                                             

                                  ; 

 )                                                                        ,          /           

                                                                                                

                  

 

              -                                                                                    
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MYcÖRvZš¿x evsjv‡`‡ki msweav‡b mKj bvMwi‡Ki mg AwaKvi, gh©v`v, †gŠwjK gvbevwaKvi I  mvgvwRK mvg¨ cÖwZôvi 

Aw½Kvi e¨³ Kiv n‡q‡Q| evsjv‡`k cÖwZeÜx e¨w³‡`i AwaKvi msµvšÍ RvwZms‡Ni mb` (UNCRPD) Abymg_©b I 

Aby¯^vÿi K‡i‡Q| mvsweavwbK eva¨evaKZv, AvšÍR©vwZK mb‡`i ev Í̄evqb I cÖwZeÜxevÜe miKv‡ii mw`”Qvq AwURgmn 

¯œvqyweKvkRwbZ cÖwZeÜx e¨w³‡`i Rxeb gvb Dbœq‡b 2013 m‡b wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myiÿv Uªv÷ AvBb cÖYqb 

Kiv nq| G AvB‡bi weavb Abymv‡i 2014 m‡b wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myiÿv Uªv÷ ¯’vcb Kiv nq| Uªv‡÷i iæcKí 

I Awfjÿ¨ wb‡¤œ D‡jøL Kiv n‡jv:  

evsjv‡`‡ki wbD‡iv-‡W‡fj‡g›Uvj cÖwZeÜx e¨w³‡`i AwaKvi myi¶v I Zv‡`i Rxebgvb Dbœqb; 

 RvwZmsN ‡NvwlZ UNCRPD Gi Av‡jv‡K evsjv‡`‡ki wbD‡iv ‡W‡fjc‡g›Uvj  cÖwZeÜx Rb‡Mvôxi mggh©v`v, AwaKvi, 

c~Y© AskMªnY Ges mgv‡Ri g~j‡mªvZavivq m¤ú©…³Ki‡Yi gva¨‡g ‡`‡ki mvwe©K Dbœqb mvab; 

 wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx welqK hveZxq Kvh©µg mgš̂q mvab Ges RvZxq ch©v‡q bxwZ wba©viY I bxwZ ev Í̄evqb 

wel‡q Kvh©Ki f~wgKv cvjb; 

 wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx e¨w³‡`i Rxebe¨vcx hZœcwiPh©v, Avevmb, wk¶v, cÖwk¶Y, Kg©ms¯’vb, cybe©vmb I 

¯^v¯’¨‡mev wbwðZKiY; 

 wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜxZv welqK M‡elYv cÖwZ‡e`b, ey‡jwUb, Rvb©vj, mvgwqKx I cyw¯ÍKv cÖKvk Ges cÖPvi-

cÖPviYv; I 

 wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx e¨w³‡`i µxov, kixiPP©v I mvs¯‹…wZK Kg©Kv‡Û AskMªnY wbwðZKi‡Yi Kvh©Ki e¨e¯’v 

MªnY; 

 

 

GbwWwW e¨w³‡`i wPwKrmv mnvqZv wn‡m‡e GbwWwW myi¶v U«v÷ n‡Z Avw_©K mnvqZv cÖ`vb Kiv nq| RbcÖwZ 10,000/- 

(`k nvRvi) UvKv nv‡i MZ 2019-20 A_© eQ‡i 1220 Rb GbwWwW e¨w³‡K 2020-21 A_© eQ‡i  2500 Rb GbwWwW 

e¨w³‡K Ges 2021-22 A_©eQ‡i  ‡`ke¨vcx 1650 Rb GbwWwW e¨w³‡K 10,000/- (`k nvRvi) UvKv K‡i wPwKrmv 

mnvqZv wn‡m‡e GKKvjxb Aby`vb cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| PjwZ 2022-23 A_©eQ‡i 2000 Rb GbwWwW e¨w³‡`i G 

Aby`v‡bi AvIZvq Avbv n‡e|

http://www.nddpt.gov.bd/
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     GbwWwW e¨w³‡`i ¯̂v¯’¨ myi¶v wbwðZK‡í  GbwWwW myi¶v U«v‡÷i 

AvIZvq exgv Dbœqb I wbqš¿b KZ©…c¶ Gi mv‡_ mgš̂qc~e©K GKwU ¯^v¯’¨ exgv cwiKí cÖYqb Kiv n‡q‡Q| 

01 gvP© 2022 wLª: ZvwiL RvZxq exgv w`e‡m      AvbyôvwbKfv‡e gvbbxq cÖavb 

gš¿x D‡Øvab K‡ib| G exgvi AvIZvq evrmwiK 600 UvKv w`‡q 1 jÿ UvKvi exgv Kfv‡iR cvIqv hv‡e-

 

†`‡ki mKj nvmcvZv‡j wbD‡iv-†W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx e¨w³‡`i Iqvb÷c ¯̂v¯’¨‡mev cÖvwßi j‡ÿ¨ mswkøó nvmcvZv‡ji 

cwiPvjK/ZË¡veavqK‡K cÖavb K‡i 11 m`m¨ wewkó GKwU Iqvb÷c ¯̂v¯’¨‡mev cÖ`vb KwgwU MVb Kiv n‡q‡Q| gvbm¤úbœ 

†mev cÖ`v‡bi j‡ÿ¨ G cÖwZôvb¸‡jv‡K kw³kvjxKiY I Revew`wnZv evov‡Z mÿgZv e„w× Ges †ckvwfwËK I AewnZKiY 

†Kvm© Pvjy ivLv n‡q‡Q|

 

২.                      

 wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myi¶v U«v‡÷i 

ZË¡veav‡b GbwWwW wk¶v_©x‡`i Rxeb `¶Zv Dbœq‡bi cvkvcvwk bgbxqfv‡e g~javivi wk¶v_©x‡`i m‡½ wk¶v MÖn‡Yi 

my‡hvM m„wó I mgwš̂Zfv‡e Dc‡hvMx wk¶v cÖ`v‡bi j‡¶¨ miKvi KZ©„K ÔcÖwZewÜZv m¤úwK©Z mgwš̂Z we‡kl wk¶v 

bxwZgvjv, 2019Õ cÖYqb Kiv n‡q‡Q| G bxwZgvjvi Av‡jv‡K GbwWwW ‰ewkó¨m¤úbœ wk¶v_©x‡`i Rb¨ Avjv`v we`¨vjq I 

GbwWwW e¨wZZ Ab¨vb¨ cÖwZeÜx‡`i Rb¨ Avjv`v we`¨vjq cwiPvwjZ n‡e| bxwZgvjvi mKj wewaweavb AbymiYc~e©K 

ch©vqµ‡g miKvi KZ©„K cÖ‡qvRb Abyhvqx ¯‹yj ’̄vcb, ¯^xK…wZ ev †eZb fvZv cÖ`v‡bi Aby‡gv`b cÖ`vb Kiv n‡e|

                                                                  

                                                                                                

                            ১৩-০৪-২০২২                                                    
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৩              

 

GbwWwW myi¶v U«v÷ KZ©…K GbwWwW ‰ewkó¨m¤úbœ wkï/e¨w³‡`i wcZv-gvZv/AwffveK‡`i AbjvBb cÖwk¶Y Kg©m~Px Pvjy 

Kiv n‡q‡Q| MZ 2020-21 A_©eQ‡i 6 wU e¨v‡P 180 Rb I 2021-22 A_© eQ‡i 300 Rb gvZv-wcZv/AwffveK‡`i  

G cÖwk¶Y cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| PjwZ A_© eQ‡i 360 Rb‡K G cÖwk¶‡Yi AvIZvq Avbv n‡e| ‡m j‡ÿ¨ cÖwk¶Y Kvh©µg 

Pjgvb Av‡Q B‡Zvg‡a¨ 1wU e¨v‡P 40 Rb cÖwkÿYv_©x‡K cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| 

৩ ২ GbwWwW myi¶v U«v÷ KZ©…K GbwWwW we`¨vj‡qi wk¶K‡`i Rb¨ AbjvBb cÖwk¶Y 

Kg©m~Px Pvjy Kiv n‡q‡Q| 2020-21 A_© eQ‡i 8 wU e¨v‡P 240 Rb‡K Ges 2021-22 A_© eQ‡i 300 Rb wk¶K‡K G 

cÖwk¶Y cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| PjwZ 2022-23 A_©eQ‡iI 340 Rb‡K G cÖwk¶‡Yi AvIZvq Avbv n‡e| ‡m j‡ÿ¨ Kvh©µg 

Pjgvb i‡q‡Q B‡Zvg‡a¨ 1wU e¨v‡P 40 Rb wkÿK‡K G cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| 
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 (CST)  
 

AwURg I GbwWwW wkïi wcZv-gvZv/ AwffveKMY‡K wkï‡`i hZœ I cwiPh©v, ¯^v¯’¨, wk¶vmn AwaKvi m¤ú‡K© m‡PZb Kivi  

j‡¶¨ wek¦ ¯^v¯’¨ ms¯’vi (WHO)  KvwiMwi mn‡hvwMZvq GbwWwW myi¶v U«v÷ ‡Kqvi wMfvi w¯‹j ‡U«wbs (CST) Pvjyi j‡ÿ¨ 

GKwU gwWDj cÖYq‡bi D‡`¨vM MÖnY K‡i|  WHO Gi wb‡`©kbv Abyhvqx gwWDjwU cÖ_‡g Bs‡iwR‡Z Adaptation  Kiv 

nq| evsjvfvlvq fvlvšÍwiZ 493 c…ôvi gwWDjwU  evsjv‡`‡ki Av_© mvgvwRK I mvs¯‹…wZK ‡cÖ¶vc‡U cÖwZ ’̄vcb K‡i WHO 

Gi Aby‡gv`b MÖnY Kiv n‡q‡Q| Kg©kvjvi gva¨‡g gwWDjwU PzovšÍ Kiv n‡e| Avkv Kiv hvq GwU PzovšÍK‡i ev¯Íevq‡bi 

gva¨‡g GbwWwW ‰ewkó¨m¤úbœ e¨w³i Rxebe¨vcx hZœ-cwiPh©v I Zv‡`i mvwe©K weKvk jv‡fi Rb¨ `ÿ ‡KqviwMfvi ‰Zix Kiv 

m¤¢e n‡e|   

 
   

 

GbwWwW myiÿv Uªv‡÷i AvIZvq "¯§vU© AwURg evZ©v", bvgK GKwU ‡gvevBj G¨vc cÖYq‡bi Kvh©µg m¤úbœ Kiv n‡q‡Q, hv 

GKwU KwgDwbwU wfwËK B›Uv‡iw±f w¯Œwbs Uyj (‡gvevBj A¨vwcø‡Kkb) hvi gva¨‡g AwURg w¯Œwbs I cieZ©x Kibxq welq¸‡jv 

mn‡R Rvbv hv‡e| 02 GwcÖj 2022 Zvwi‡L wek^ AwURg m‡PZbZv w`e‡mi Abyôv‡b gvbbxq cÖavbgš¿x KZ…©K A¨vc&mwU 

D‡Øvab Kiv nq|  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   GbWwW myiÿv Uªv‡÷i AvIZvq Ôej‡Z PvBÕ bvgK GKwU G¨vc ‡gvevBj/U¨ve Gi 

gva¨‡g e¨envi Dc‡hvMx K‡i A‡gŠwLK ‡hvMv‡hvM cÖhyw³ (For non-verbal persons with disabilities) 

B‡Zvg‡a¨ m¤úbœ n‡q‡Q|  
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   Development and Implementation of e-Services for Treatment, Education & Management    

  System of Autism Spectrum Disorder (ASD) People kxl©K cÖKí:  
 

AwURgmn GbwWwW ‰ewkó¨m¤úbœ wkï I e¨w³‡`i Rxebgvb Dbœq‡bi Rb¨ A¨vwcø‡Kkb ‡eBRW B-mvwf©m Kv‡bw±wfwUi 

AvIZvq wPwKrmv, wk¶vmn bvbvwea ‡mev ‡`qvi j‡¶¨ GKwU cÖKí M„nxZ nq|  10/02/2022 wLª: ZvwiL AvBwmwU wefvM, 

wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myi¶v U«v÷ Ges B-‡Rbv‡ikb+ CMED Gi g‡a¨ Development and Implementation 

of e-Services for Treatment, Education & Management System of Autism Spectrum Disorder (ASD) 

People kxl©K cÖKíwU e¯Íevqb welqK GKwU wÎc¶xq mg‡SvZv ¯§viK ¯^v¶wiZ nq|  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

ÔwbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myi¶v U«v÷ AvBb, 2013Õ Gi 17 aviv ‡gvZv‡eK ewY©Z 24wU KvR Ges National 

Strategic Action Plan 2016-2030 Gi Av‡jv‡K GbwWwW m¤úwK©Z As‡ki KvR ev Í̄evq‡bi Rb¨ AwURg I GbwWwW ‡mev 

‡K› «̀ kxl©K GKwU Dbœqb cÖKí (GwcÖj 2022 n‡Z gvP©  2025) M„nxZ n‡q‡Q| cÖKíwU B‡Zvg‡a¨ Aby‡gvw`Z n‡q‡Q Ges 

ev Í̄vevqb Kvh©µg Pjgvb|  

c«K‡íi gva¨‡g ‡hmKj ¸iæZ¡c~Y© Kvh©µg/ ‡mev c«`vb Kiv n‡e Zv wbgœiƒc:  

1.  ‡_ivcx ‡mev:  

RxebPµe¨vcx mœvqyweK mgm¨vM«¯’ 4 ai‡Yi c«wZeÜx wkï I e¨w³MY‡K gvwë wWwmwc­ bvwi Uvg© Gi gva¨‡g ‡_ivcx 

‡mev| ‡mev¸‡jv n‡e:  

 

K. AKy‡ckbvj ‡_ivcx;  

L. ¯úxP GÛ j¨vs¸‡qR ‡_ivcx;   

M. wdwRI ‡_ivcx;  

N. mvB‡KvjwR÷ KZ©…K mvB‡Kv‡mvk¨vj KvD‡Ýwjs;   

O. kvixwiK I gvbwmK KvD‡Ýwjs;  

P. Lv`¨-cywó I ¯^v ’̄¨welqK ‡mev I civgk© c«`vb;  

Q. mnvqK DcKiY I mnvqK c«hyw³wfwËK ‡_ivcx ‡mev c«`vb|   
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2. wcZv/ gvZvi g…Z¨y‡Z AwffveK wb‡qvM Kvh©µg; 

3. ¯^v¯’¨ exgvKiY; 

4. wPwKrmv Aby`vb c«`vb; 

5. wk¶v e…wË I Dce…wË c«`vb; 

6. GKxf~Z wk¶vi ‡¶‡Î mnvqZv c«`vb; 

7. GbwWwW we`¨vjq cwiPvjbv, gwbUwis BZ¨vw` 

8. wcZv/ gvZv/ ‡KqviwMfvi c«wk¶Y; 

9. GbwWwW we`¨vj‡qi wk¶K‡`i c«wk¶Y; 

10. e…wËg~jK c«wk¶Y I Kg©ms¯’vb; 

11. wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj c«wZewÜZv kbv³KiY; 

12. D™¢vweZ A¨vwc­ ‡Kkb e¨env‡i c«wk¶Y; 

13. wWwRUvj c×wZ/ mdUIq¨v‡ii gva¨‡g B-mvwf©m Kv‡bw±wfwU ¯’vcb; 

14. wbivc` Avevmb ‡K› «̀ c«wZôv/ w`evhZœ ‡K› «̀ ¯’vcb; 

15. wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj c«wZewÜZv wel‡q e¨vcK c«Pvi-c«PviYv; 

16. µxov, mvs¯‹…wZK I wkíxmËvi weKvk; 

17. mgv‡Ri g~j ‡m«vZavivq m¤ú…³Ki‡Y ¯’vbxq Rbc«wZwbwa I c«kvm‡bi mv‡_ m¤ú…³ ‡_‡K KvR Kiv|  

 

                           
 

                                   -                                                            

                                                                                 -                   

              ০৮                                                      ‘   ’       অটিজভ ও এনপডপড 

ব্যপিয োদ্য ও পুপষ্ট পনযা঩ত্তা ঱ীল ণক প্রকল্প’              ৩ ৪                                               ৩০-

০৬-২০২২        ০৮                                                                                 

                       

 

 

 

 

 

 

         †`‡ki 08wU wefv‡M GbwWwW e¨w³‡`i Rb¨ Avevmb I c~Ye©vmb †K›`ª ¯’vc‡bi j‡ÿ¨ AbywôZ Kg©kvjvi wPÎ   
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  Behavior Change Communication (BCC) Materials

wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZeÜx myi¶v U«v÷ AwURg I GbwWwW e¨w³‡`i m¤^‡Ü mg¨K aviYv I  

m‡PZbZv m„wói j‡¶¨ mgv‡Ri wewfbœ ¯Í‡ii e¨w³‡`i ‡hgb- gvbbxq msm` m`m¨, miKvix 

Kg©KZ©v, Dc‡Rjv I BDwbqb cwil‡`i ‡Pqvig¨vb, ¯‹y‡ji cÖavb wk¶K I ag©xq ‡bZv‡`i Rb¨ 

Behavior Change Communication (BCC) Materials ‰Zix Kiv nq| D³ BCC 

Materials cÖYq‡bi d‡j AwURg I GbwWwW m¤ú‡K© Kyms¯‹vi I ‡bwZevPK aviYv cwinvi 

K‡i G wel‡q wewfbœ ‡kÖYx-‡ckvi gvby‡li g‡a¨ m‡PZbZv ‰Zix I Zv‡`i `vwqZ¡ I KZ©e¨ m¤ú‡K© mg¨K aviYv cÖ`vb Kivi 

Rb¨ Zv kn‡i, †Rjv I Dc‡Rjv ch©v‡q weZiY Kiv n‡”Q| 

7.2 :  

 

cÖwZewÜZv wb‡q miKvwi-†emiKvwi cÖwZôv‡bi Kg©¯ú„nv I Kg© DwÏcbv e„w×, cÖwZewÜZv msµvšÍ  

wewa weavb m¤ú‡K© mg¨K Ávb AvniY Ges m‡PZbZv e„w×i j‡ÿ¨ cÖwZeÜx e¨w³‡`i Rb¨ 

we`¨gvb AvBb, wewa I Ab¨vb¨ mswk&øó cÖ‡qvRbxq miKvwi Av‡`k-wb‡ ©̀kbv mg~‡ni GKwU 

msKjb cÖKvk Kiv n‡q‡Q| gywRe kZel© Dcj‡ÿ¨ cÖKvwkZ G msKjbwU mgvRKj¨vY 

gš¿Yvj‡qi gvbbxq gš¿x/cÖwZgš¿x/mwPemn Ab¨vb¨ gš¿Yvjq/`ßi I ms¯’vq †cÖiY Kiv n‡q‡Q| Uªv‡÷i I‡qemvB‡U  Gi 

mdUKwU Avc‡jvW Kiv n‡q‡Q|   

 

7.3   

 

cÖwZeQi wek¦ AwURg m‡PZbZv w`e‡m GbwWwW welqK cÖvgvY¨ wPÎ ‰Zix Kiv nq| GeviI wek¦ AwURg m‡PZbZv w`e‡m 

GbwWwW myi¶v U«v÷ KZ©…K cÖvgvY¨ wPÎ ‰Zix Kiv n‡q‡Q| 02 GwcÖj 2022 wek¦ AwURg m‡PZbZv w`e‡m cÖYxZ WKz‡g›Uvix 

mg~n wewfbœ wUwf P¨v‡bj I ‡mvk¨vj wgwWqv¸‡jv‡Z cÖPvi/ Db¥y³ Kiv n‡q‡Q| Uªv‡÷i I‡qemvB‡UI Avc‡jvW Kiv n‡q‡Q| 

GQvovI AwURgmn wbD‡iv-‡W‡fjc‡g›Uvj cÖwZewÜZv wb‡q mgv‡R cÖPwjZ Kyms¯‹vi I fyj aviYv `yixKiY I m‡PZbZv 

e…w×‡Z U«v‡÷i AvIZvq wUwfwm, WKy‡g›Uvix cÖYqb Kivi KvR Pjgvb|    

 

AwURg I GbwWwW e¨w³‡`i mvwe©K Rxebgvb Dbœqb I cybe©vm‡bi j‡ÿ¨ mgvR‡mev Awa`dZivaxb e¸ov †Rjvq Aew¯’Z 

mvgvwRK cÖwZeÜx †g‡q‡`i cÖwkÿY I cybe©vmb †K‡› ª̀ 50 Rb cyiæl GbwWwW wkï/e¨w³ Ges eªvþYevwoqv †Rjvq Aew¯’Z  
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mvgvwRK cÖwZeÜx †g‡q‡`i cÖwkÿY I cybe©vmb †K‡› ª̀ 50 Rb gwnjv GbwWwW wkï/e¨w³‡K cybe©vm‡bi D‡`¨vM MÖnY Kiv 

 n‡q‡Q| A_© wefv‡Mi Aby‡gv`‡bi ‡cÖwÿ‡Z cÖwZ‡K‡› «̀ 8 Rb K‡i ‡gvU 16 Rb ‡nv‡÷j G‡U‡Û›U (‡KqviwMfvi) wb‡qvM  

Kiv n‡q‡Q| ‡K› ª̀ `ywU PvjyKi‡Yi j‡ÿ¨ wbevmx fwZ© Kvh©µg Pjgvb i‡q‡Q| kxNªB †K›`ª ỳwU Pvjy Kiv n‡e|  

:  

Uªv÷ AvBb Abyhvqx GbwWwW wkï/e¨w³‡`i AwffveK wbeÜ‡bi my‡hvM _vKvq AwffveK wbeÜb cÖwµqvwU‡K mnRxKi‡Yi 

 j‡ÿ¨ AwffveK wbeÜb wb‡`©wkKv cÖYqb K‡i †Rjv KwgwUi wbK‡U †cÖiY Kiv n‡q‡Q| 

 

৮ ৩      

Uªv÷ AvBb Abyhvqx msMVb wbeÜ‡bi my‡hvM _vKvq G cÖwµqvwU‡K mnRxKi‡Yi j‡ÿ¨ msMVb wbeÜb wb‡ ©̀wkKv cÖYqb K‡i  

†Rjv KwgwUi wbK‡U †cÖiY Kiv n‡q‡Q| 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

৮ ৪     

 

GbwWwW wkï I e¨w³‡`i cÖwZfv I ‡gav weKv‡ki j‡¶¨ RvwZi wcZv e½eÜy ‡kL gywReyi ingvb Gi Rb¥evwl©Kx  I RvZxq 

wkï w`em Dcj‡¶¨ Ges 15 AvM÷ Zvwi‡L RvwZi wcZv e½eÜy ‡kL gywRei ingvb Gi kvnv`Z evwl©Kx  I RvZxq ‡kvK 

w`em Dcj‡¶¨ wPÎvsKb I iPbv cÖwZ‡hvwMZvi Av‡qvRb Kiv nq| cÖwZ‡hvwMZvq mKj Ask MÖnYKvix‡`i ï‡f”Qv cyi¯‹vi 

Ges weRqx‡`i g‡a¨ cyi¯‹vi I Avw_©K cÖ‡bv`bv cÖ`vb Kiv nq| d‡j GbwWwW ‰ewkó¨m¤úbœ wkï‡`i mvs¯‹…wZK PP©v I cÖwZfv 

weKv‡ki my‡hvM m„wó n‡ 
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cÖwZeQi 2 GwcÖj Zvwi‡L wek¦ AwURg m‡PZbZv w`em mviv‡`ke¨vcx h_‡hvM¨ gh©v`vq D`hvcb Kiv n‡q _v‡K| AwURg 

wel‡q e¨vcK Rbm‡PZbZv e„w× I Ae`vb ivL‡Z DØy× Kivi j‡¶¨ G wel‡q mswk­ ó‡`i Drmvn I cÖ‡Yv`bv cÖ`v‡bi 

Rb¨ AwURg c`K cÖ`vb Kiv nq Ges Rbm‡PZbZv e„w×‡Z wjd‡jU, ‡cv÷vi, e«ywkDi  I wewfbœ RvZxq ‰`wbK cwÎKvq 

‡µvocÎ cÖKvk Kiv nq| GQvovI wek¦ WvDb wmb‡W«vg w`em I ‡mwie«vj cvjwm w`emmn eyw× cÖwZeÜx e¨w³‡`i Rb¨ 

we‡kl w`em h_v‡hvM¨ gh©v`vq D`hvcb Kiv nq|  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02 GwcÖj 2022 ZvwiL wek̂ AwURg m‡PZbZv w`em D`hvcb 

Uªv÷ Kvh©vj‡q wewfbœ w`em D`hvcb Dcj‡ÿ Av‡qvwRZ wPÎvsKb cÖwZ‡hvwMZvi w¯’i wPÎ 
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MZ 02/04/2022 Zvwi‡L 15 Zg wek^ AwURg m‡PZbZv w`em D`hvcb Dcj‡ÿ¨ e½eÜz AvšÍR©vwZK m‡¤§jb †K‡›`ª 

Av‡qvwRZ Abyôv‡b MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKv‡ii gvbbxq cÖavbgš¿x †kL nvwmbv cÖavb AwZw_ wn‡m‡e MYfeb †_‡K 

AbjvBb cøvUd‡g© mshy³ wQ‡jb 
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১        

                                                              10%                

                                                                                       

                                                                                             

                                                                                 

                                                                        পয঴যাপফপরশে঱ন 

দ঳ফা প্রাপপ্ত পনপশ্চতকযণ ও দ঳ফায ভাশনান্ন৞শন       প঱ক্ষা প্রপতষ্ঠান, দ঳ফা প্রপতষ্ঠান     ভান঳ম্পন্ন 

পয঴যাপফপরশে঱ন দ঩঱াজীফী                              একটি কাউপন্পর  ঠশনয         ১৪        

২০১৮       ১০               ২৩                                               ২০১৮  

                                                     

 

২                                       ২০১৮              

                                               

                                                                            

                                                      

                                                     
 

 

৩                                     ২০১৮                     
 

                                  ২০১৮                                             

              - পপপজওশথযাপ঩ি, স্পীচ ও ল্যাংগুশ৞জ দথযাপ঩ি, অকুশ঩঱নার দথযাপ঩ি, ঳াইশকারপজি, 

         ঳াইশকারপজি,          ঳াইশকারপজি,    ঳াইশকারপজি,             ঳াইশকারপজি, 

         ঳াইশকারপজি (পনউপট্র঱পনি   দস্প঱ার এডুশকেয  ইতযাপদ। 
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   ০৯        ২০১৯                                         ২০১৮    ৫ ১                ৩৩     

                                                                                   ২         
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                                                                  ২১                    

                                                                            ১৭        ২০১৯ 

      ১৩           ১৩৮                                                            ১২ 

          ২৫                                                                ১২           ২৫  

         ৪                    ১২           ২১                                                

                                                                                          

                             ১২                 ২১             ২৮ ১০ ২০২১                      

                              ২৩        ২০২১                                          

০৬ ০১ ২০২২                              

 

                                        ২০১৮        -৩২         -৩৩                 

                              ২০২১                                                              

২০২১                                                                                   

                  -                                                                  

                                                   

 

 

 

 

 

 

 


